PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA/MG

Praga J.K., 106, Centro - CEP: 35185-000 - Marliéria/MG.
Telefone: (031) 3844-1160 CNPJ: 16.796.872/0001-48
Site: www.marlieria.mg.gov.br

LEI N2 1116, DE 17 DE JULHO DE 2018.

ALTERA A LEI 1.061/2015, QUE INSTITUIU O PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO NO MUNICIPIO DE MARLIERIA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE MARLIERIA, ESTADO DE MINAS GERAIS. Faco saber que a Camara

Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o Plano Municipal de Educagao,
instituido pela Lei n? 1.061/2015 e seus Anexos, tendo por fundamento os resultados apurados no
Processo de Monitoramento e Avaliagio do Plano Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico. Em consondncia com a Lei Nacional do Plano Nacional de Educagdo — Lei
13.005/2014, periodicamente serdo feitas andlises e atualizagdo no Plano Municipal de Educagdo e as

alteragbes propostas serdo agregadas ao referido Plano.

Art. 22 Fica alterado no Anexo Il da Lei 1.061/2015 o nimero da Meta 14 do Plano Municipal
de Educagdo para Meta 16, conforme nota técnica 02, pagina 64 do Anexo, constante no Relatério
situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Marliéria,
que passa a ter a seguinte redacdo:

“Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduagdo, 30% (trinta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua rede atuagao,

considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino”.

Art. 32 Fica alterado no Anexo Il da Lei 1.061/2015 o nimero da Meta 13 do Plano Municipal

de Educacdo para Meta 15, conforme consta na Lei do PNE 13005/2014, nota técnica 03, pagina 65,

constante no Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de
Educagdo de Marliéria, que passa a ter a seguinte redacdo:

“Meta 15: Participar, em regime de colaboragdo entre a Unido, o estado e o municipio,

de politica nacional de formagdo de profissionais da educagdo de que tratam os incisos |,

Il e Il do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, garantindo que

todos os professores da educagdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,

obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.”
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Art. 42 Fica excluida no Anexo Il da Lei 1.061/2015 a Estratégia 12 da Meta 3, por
duplicidade, permanecendo a Estratégia 7, conforme nota técnica 04, pagina 66, constante no
Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo de
Marliéria, passando a Estratégia 7 da Meta 3 ter a seguinte redagdo:

“Meta 3:
Estratégia 7) Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, salide e protegdo a

adolescéncia e a juventude;”

Art. 52 Fica incluida no Anexo Il da Lei 1.061/2015 a Meta 12 com 8 estratégias apresentadas

e aprovadas na Audiéncia Publica, conforme nota técnica 05, pagina 67, constante no Anexo do
Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagao do Plano Municipal de Educagdo de
Marliéria, com a seguinte redacdo:

“Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta

por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18

(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para,

pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

1) Estimular os estudantes concluintes do ensino médio na busca por cursos de

graduagdo em todas as dreas da educacdo basica;

2) Assegurar transporte gratuito e acesso a todos os estudantes nas Universidades da

regido Vale do Aco;

3) Divulgar programas e agdes de incentivo a participagdo em cursos de graduacdo e

pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional tendo em vista o enriguecimento

em nivel superior;

4) Estimular a participagdo dos estudantes em programas e agdes de intercambio

estudantil em curso de graduagdo e pés-graduacdo nas instituicdes publicas e gratuitas,

em ambito nacional e internacional custeados integralmente pelo governo, tendo em

vista o enriquecimento da formagéo de nivel superior;

5) Criar condigdes para atendimento especifico a populagdo do campo em relagdo a

acesso, permanéncia e conclusdo na Universidade com profissionais para atuagdo nessas

populagdes;

6) Divulgar a parceria com faculdades de graduagdo e pos-graduacdo na modalidade
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EAD nas diversas areas do conhecimento;

7) Estimular e estabelecer parcerias com Universidades para a criagdo de um polo de
educacdo em nosso municipio,visando preferencialmente atender as demandas de
profissionais da educacdo;

8) Estabelecer parcerias com as Universidades privadas para a garantia de descontos

especiais aos profissionais do municipio.”

Art. 62 Fica incluida no Anexo Il da Lei 1.061/2015 a Meta 13 com 3 estratégias propostas e
aprovadas na Audiéncia Publica, conforme nota técnica 06, pagina 68, constante no Anexo do
Relatério Situacional do Processo de Monitoramento Avalia¢do do Plano Municipal de Educagdo de
Marliéria, com a seguinte redagado:

“Meta 13: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporgdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento) doutores.

Estratégias:

1) Disponibilizar espagos publicos e campus no municipio, para a realizagdo de pesquisas
académicas pelas instituicdes de educagao superior para elevar seu padrdo de qualidade
articulada a programas de pds-graduagdo stricto sensu;

2) Estabelecer parcerias com empresas locais e regionais para o desenvolvimento de
pesquisa e estagio remunerado para os(as) estudantes das instituicdes de educagdo
superior;

3) Firmar parcerias com instituigdes de educagdo superior da regido para formagdo
continuada dos profissionais de educagdo e para o desenvolvimento da pos-graduagdo e

da pesquisa.”

Art. 72 Fica incluida no Anexo Il da Lei 1.061/2015 a Meta 14 com 5 estratégias propostas e
aprovadas na Audiéncia Publica, conforme nota técnica 07, pagina 69, constante no Anexo do
Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de
Marliéria, com a seguinte redagdo:

“Meta 14: Elevar em 10% até o final de vigéncia do PME, no minimo, o nimero de

matriculas na pés-graduagao stricto sensu (mestrado e doutorado);
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Estratégias:

1) Divulgar no dmbito do municipio, os programas do Governo Federal que beneficiam
os estudantes interessados em cursar pos-graduagdo stricto sensu por meio de
financiamento estudantil;

2) Estimular a participacéo dos docentes nos programas de pos-graduagdo stricto sensu,
ofertados por institui¢des superiores publicas;

3) Implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico raciais e regionais que
favorecam o acesso as populagdes em toda sua diversidade;

4) Fomentar a formagdo de recursos humanos que valorizem e reconhegam a
diversidade regional e a biodiversidade da mata atlantica, bem como orientar a gestdo
de recursos hidricos e de solo;

5) Estimular a participagdo nos cursos de pés-graduacdo stricto sensu, sobretudo nas

areas de turismo, meio ambiente e agricultura.”

Art. 82 Fica incluida no Anexo Il da Lei 1.061/2015 a Meta 17 com 3 estratégias propostas e
aprovadas na Audiéncia Publica, conforme nota técnica 08, na pagina 70, constante no Anexo do
Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de
Marliéria, com a seguinte redagdo:

“Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagdo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias:

1) Manter agdes especificamente voltadas para a promogdo da salde e integridade
fisica, mental e emocional dos profissionais de educagdo, como condigdo para a
melhoria da qualidade educacional em parceria com a Secretaria Municipal de Saude,
Desenvolvimento Social e Cultura;

2) Atualizar e garantir no ambito do municipio, planos de carreiras para os profissionais
do magistério da rede publica de educagdo basica, em cumprimento a Lei 11.738, de 16
de julho de 2008;

3) Assegurar o acompanhamento do Plano de Carreira, Vencimentos e Remuneragao dos
Profissionais do Magistério, pela comissdo instituida pelo Decreto 041, de 08 de maio de

2017."
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Art. 92 O paréagrafo Gnico do Artigo 62 da Lei 1061, de 19 de junho de 2015, conforme nota
técnica 09, pagina 71, constante no Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo
do Plano Municipal de Educagdo de Marliéria, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“paragrafo Gnico. As Conferéncias de educagdo realizar-se-do com intervalo de 4 em 4
anos, com o objetivo de avaliar a execugdo do Plano Municipal de Educagdo e subsidiar a

elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo para o decénio subsequente.”

Art. 10. Fica incluido no item 5.1 — Situagdo Geografica do Anexo | — Diagnéstico de Marliéria
da Lei 1.061/2015 os municipios Dionisio, Pingo D’Agua e Bom Jesus do Galho, como limitrofes ao
Municipio de Marliéria, conforme nota técnica 10, na pagina 72, constante no Anexo do Relatdrio
Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Marliéria,
passando o texto a vigorar com a seguinte redagdo:

“0 Municipio de Marliéria situa-se na zona metaltrgica de Minas Gerais na regido
denominada “Vale do Ago”. Limita-se com Timéteo, Jaguaragu, Corrego Novo, Sdo

Domingos do Prata, Dionisio, Pingo D’agua e Bom Jesus do Galho”.

Art. 11. Fica alterada no item 5.3.1 — Situagdo da Educagdo Escolar do Municipio do Anexo 1=
Diagndstico de Marliéria da Lei 1.061/2015, a obrigatoriedade de atualizacio de dados da situagdo
educacional das escolas no ano de 2017, conforme nota técnica 11, pagina 73, constante no Anexo,
Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de
Marliéria e passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“A situagdo educacional de 2017 limita-se a trés escolas municipais aqui descritas, sendo
elas E. M. Marciano Felisberto Pinto, E. M. José Pedro da Silva e E. M. Padre Jodo Borges

Quintao”.

Art. 12. Fica alterada no item 5.3.1 — Situagdo Educacional de Marliéria do Anexo | —
Diagnéstico de Marliéria da Lei 1.061/2015, os dados das Escolas Municipais, conforme nota técnica
12, pagina 74, constante no Anexo do Relatério Situacional do Processo de Monitoramento e

Avaliacdo do Plano Municipal de Educacio de Marliéria e passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Apresentagdo do quantitativo de corpo discente das escolas municipais e estaduais, no
ano de 2017:
Escola Padre Jodo Borges Quintdo

Creche - 09
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Educacdo Infantil - 25

Anos iniciais do Ensino Fundamental — 87

Escola Municipal José Pedro da Silva
Creche - 51
Educacdo Infantil - 83

Anos iniciais do Ensino Fundamental - 220

Escola Municipal Marciano Felisberto Pinto
Creche - 06
Educagdo Infantil - 12

Anos iniciais do Ensino Fundamental - 24

Escola Estadual Liberato de Castro
Ensino Médio - 55 Concomitante - 4
Educagio de Jovens e Adultos - 37

Anos Finais - 68

E.E. em Horto Belém
Ensino Médio-168
Anos Finais-253

Educacdo de Jovens e Adultos — 40”

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicbes em

contrario.

Marliéria, 17 de julho de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA
SECRETARIA DE EDUCACAO

Rua Rafael Moreira da Silva, 325 - Centro — Marliéria

RELATORIO SITUACIONAL DO PROCESSO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARLIERIA

MARLIERIA, 15 DE JUNHO DE 2017.



APRESENTAGAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Marliéria, em cumprimento a Lei 13005/2014, elaborou em
2015 o Plano Municipal de Educacao para a vigéncia 2015/2024, aprovado pela Lei 1061 de 19 de
junho de 2015.

Em conformidade com a Lei municipal ficou estabelecido que a execugdo do PME e 0 cumprimento
de suas metas serao objeto de monitoramento continuo € de avaliagdes periddicas, por uma
Comissao Executiva sob a coordenagéo da Secretaria Municipal de Educagao.

Para a efetivagéo dos trabalhos o Ministério de Educacao por meio da Secretaria de Articulagédo com
os Sistemas de Ensino (SASE), em parceria com O CONSED e com a UNDIME, constitui a Rede de
Assisténcia Técnica para 0 monitoramento e Avaliagao dos Planos Municipais de Educagao.

O primeiro encontro realizou- s€ no municipio de Coronel Fabriciano nos dias 17 e 18 de agosto de
2016 com o objetivo de Formacgao das Comissées Coordenadoras elou Equipes Técnicas para O
Processo de Monitoramento e Avaliagao dos Planos Municipais de Educagao.

Com a criagdo da Portaria 028 de 12 de setembro de 2016 o prefeito nomeou a Comissao
Organizadora € Equipe Técnica ficando a cargo dessa Comissdo a organizagao das etapas
necessarias a analise, ao acompanhamento, ao controle da execugao € a avaliagéo continua e
sistematica das Metas do Plano Decenal Municipal de Educagéo.

No dia 31 de agosto de 2016 a presidente convocou 0S conselheiros do Conselho Municipal de
Educagéo para expor a necessidade de monitoramento do Plano Municipal de Educacgao salientando
a importancia do acompanhamento pelo CME.

A Comissao Organizadora reuniu- se nas duas primeiras semanas de outubro para preencher as
Fichas Ae B do monitoramento.

Aos vinte e dois de novembro de 2016 houve © 20 Encontro de Formagao da equipe técnica em
Coronel Fabriciano.

Iniciando o ano de 2017 a Comissao retomou 0S trabalhos no més de abril, mediante convocagao
para 0 primeiro encontro de formagao em Nova Era sob a coordenagao da SEE/SASE.

Deu- se inicio & construgao do Relatério Situacional do PME do municipio € preenchimento da ficha
C.

Nos dias vinte e quatro & vinte e cinco de maio de 2017, por meio da UNDIME/MEC, realizou- s€ 0
segundo encontro de formagao com novas orientacoes e discussoes acerca das fichas B e C e do
relatério, estipulando prazos para a realizagdo de debates e audiéncia publica em todos 0s
municipios.

Os membros da Comissao Organizadora € equipe técnica se reuniram no dia primeiro de junho de
2017, na Camara Municipal de Marliéria, para alinhamento das informagdes, da necessidade de
reorganizar a Agenda de Trabalho e andlise do Relatorio. A presidente da Comisséo repassou 0s
cadernos de orientagdes, caderno de indicadores, gestao e financiamento do FUNDEB, orientagoes
do encontro técnico ocorrido nos dias vinte & quatro e vinte € cinco de maio.

O dia 19 de junho destinou-se a apresentagéo do Relatério Situacional do Processo de
Monitoramento e avaliagao PME aos profissionais da educagdo e membros do Conselho Municipal de
Educacgao.
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OBJETIVO GERAL:

o Relatorio da implementagédo do Processo de Monitoramento e Ava
24 do municipio de Marliéria.

Apresentar liagdo do Plano
Municipal de Educagéo, vigéncia 2015/20



ATIVIDADES EXECUTADAS NO PERIODO

OBJETIVO

ATIVIDADES

DATA

A secretaria de Educagéo expde ao
Conselho acerca do | encontro em
Coronel Fabriciano para tratar do
processo de monitoramento  do
Plano Municipal de Educagao.
Foram dois dias de orientagdes
para 0 monitoramento € avaliagéo
do Plano Municipal de Educag&o
2015/2024, andlise dos indicadores
educacionais do municipio, €
previsao orgamentaria para
execucdo das metas do Plano.
Houve orientagdes sobre PPA,
LDO E LOA.

31 de agosto de 2016

Definigdo dos representantes das
instancias de monitoramento e
avaliacdo do PME

Formagao dos membros da
Comisséo e Equipe Técnica

09 de setembro de 2016

Criagao da Portaria 028

Prefeito nomeia a Comiss&o de
monitoramento e Equipe Técnica

12 de setembro de 2016

| Reunido com a Comissdo
organizadora € Equipe Técnica de
avaliagéo e monitoramento  do
Plano Municipal de Educagao

A secretaria de Educag&o repassou
as orientagbes & Comiss@o de
organizagdo de todas as etapas
necessarias a  andlise, a0
acompanhamento, ao controle da
execugdo e a avaliagdo continua e
sistemética das metas do Plano

Municipal de Educagao de
Marliéria, incluindo divulgagao,
levantamento de dados

educacionais, audiéncias publicas
e conferéncias.

Apresentagio das Fichas de
Monitoramento A, B, EC.

21 de setembro de 2016

Encontro com & Comisséo €

Equipe Técnica

Preparacao da Ficha A

12 semana de outubro

Encontro com & Comissdo e

Equipe Técnica

Analise das Fichas B e C e
preenchimento

28 semana de outubro

Encontro de Formagao pela
SEE/SASE EM Coronel Fabriciano

Comisséo representativa do Plano

22 de novembro de 2016

1° Encontro de formag&o
Com membros da equipe técnica

Retomada dos trabalhos

11 de abril de 2017

20 Encontro de formagao da equipe
técnica em Jodo Monlevade

A analista da UNDIME orienta
acerca da reorganizagado da
Agenda de Trabalho, adequagéo
do Relatorio e repassa 08
Cadernos de orientagdes, caderno

23 e 24 de maio de 2017

de indicadores, gestdo €
financiamento do FUNDEB
Reunido da Comissdo | O encontro para reorganizar a | 1° de junho de 2017
Organizadora Agenda de Trabalho e analisar e
readequar o Relatério
Encontro da Comissdo com Apresentagao do Relatorio | 19 de junho de 2017
Conselho Municipal de Educagéo e Situacional do Plano Municipal de
profissionais das escolas Educacé@o
Comissdo Organizadora e Equipe | Envio do relatério para @ 20 de junho de 2017

|_Tecnica

Avaliadora Educacional
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METAS DO PLANO MUNICIPAL DECENAL DE EDUCAGAO

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma a atender, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagédo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos € garantir que 100 %( cem por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, a partir do segundo ano de vigéncia desse plano.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos € elevar, até o final do periodo de vigéncia do PNE (2024), a taxa liquida de

matriculas no ensino médio para 100 %.

Meta 4: Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, 0 acesso a educacgao
basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino

fundamental.

Meta 6: Oferecer educagéo em tempo integral, de forma colaborativa com o estado e uniao em todas
as escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% ( trinta por cento) dos (as) alunos (as) da

educagéo basica.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria

do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental

6,2 6,4 6,6 7,0
Anos finais do ensino fundamental

6,2 6,4 6,6 7,0

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagéao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo
a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagées do campo, da regido de menor escolaridade no municipio e dos 100% (cem por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais 10% (dez por
cento) até 2015 e, ate 0 0 5° da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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Meta 10: Oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educagéo de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao profissional.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

Meta 13: Participar, em regime de colaboragéo entre a Unido, o estado e o municipio, de politica
nacional de formagéo de profissionais da educagao de que tratam os incisos |, Il Il do caput do art.
61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, garantindo que todos os professores e professoras
da educacao basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam.

Meta 14: Formar, em nivel de pos-graduagao, 30% (trinta por cento) dos professores da educacéao
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacdo basica formagao continuada em sua rede atuagéo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Meta 15: Participar, em regime de colaboragao entre a Unido, o estado e o municipio, de politica
nacional de formagao de profissionais da educagao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art.
61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, garantindo que todos o0s professores e as
professoras da educagao basica possuam formacgao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano
de Carreira dos (as) profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigéo
Federal.

Meta 19: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica @ comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Meta 20: Aplicar, anualmente, em Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias.



FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A

Municipio Marliéria UF | MG
Plano
Municipal de Lei 106,1 de 19 de junho de 2015
Educagéao
Periodos de
Avaliagao De dois em dois anos
previstos
Lei 1061,
Comisséo Secretaria Municipal de Educagéo- Comisséo de Educagéo da Camara- Conselho Municipal de 19 de
Coordenadora | de Educagédo- Comisséo de acompanhamento do Plano. junho de
2015.
Orli Moreira Aratjo Castro, Valéria Borges de Castro, Marise Martins de Morais, Willien de
Equipe Assis Godoy, Dilma dos Santos Castro, Jéferson Bento de Castro, Nadia Gandra Aratjo Portaria
Técnica Rocha, Marilene de Lima Nonato, Siliane do Carmo Oliveira Quintdo, Creuza Assungéo da 028 de 12
Silva Morais, Newton Carvalho Ferreira, Domingos S4vio de Castro, Eudéxia Pacifico Gandra ;
. B setembro
Castro, Domingos Sévio de Castro. de 2016.
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PARTE B

Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Frevisocs Vidiliciiial ias

Meta 1
universalizar, até
2016, a educagao
infantil na pré-
escola para as
criangas de 4
(quatro) a 5
(cinco) anos de
idade e ampliar a
oferta de
educag¢do infantil
em creches de
forma a atender,
no minimo, 50%
(cinquenta por
cento) das
criangas de até 3
(trés) anos.

2016

Até
2024

1) Definir, em regime de
colaboragdo entre a Unido, 0s
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, metas de expansao
das respectivas redes publicas
de educacdo infantil segundo
padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades
locals e oferecer, a contar da
aprovagdo deste Plano, padroes
minimos de infraestrutura para
o funcionamento adequado,
respeitadas as normas de
acessibilidade.

2016

12.361.0128.1026 Const./Reforma./Ampl. Unidades
Escolares

4.4,90.51.00

270

1.01.00 — Recursos proprios — Educagdo 25%
1.22.00 — Transf. Convénios vinculados a Educagdo

2) Elaborar e oferecer, a contar
da aprovagio deste Plano,
padrdes minimos de
infraestrutura para [¢]
funcionamento adequado das
instituigdes da Educagdo
infantil, respeitadas as normas
de acessibilidade.

2016

12.361.0128.1026 Const./Reforma./Ampl. Unidades
Escolares

4.4.90.51.00

270

1.01.00 — Recursos proprios — Educagdo 25%
1.22.00 — Transf. Convénios vinculados a Educagdo

3) Realizar, periodicamente, em
regime de colaboragao,
levantamento da demanda por
creche para a populagio de até
3 (trés) anos, como forma de
planejar a oferta E ampliar
progressivamente, a oferta da
creche de forma a atender 50 %
da populagdo de 0 a 3 anos, até
o final da vigéncia do plano, em
todas as escolas onde houver
demanda.

2016

12.365.0128.2102 Manutengdo de atividades de Ed.
Infantil

3.3.90.36.00

293

4) Estabelecer, no primeiro ano
de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para
definigdo de mecanismos de
consulta publica da demanda
das familias por creches;

2016

NZo se aplica

PARTE B

5) Aderir e manter convénios
para construgdo de pré-escola
na 4rea urbana, no distrito de
Cava Grande, bem como de
aquisicio de equipamentos,
visando a expansdo e a melhoria
da rede fisica de escolas
publicas de educagdo infantil;

2017

12.361.0128.1026 Const./Reforma./Ampl. Unidades
Escolares

12.122.0126.1023

4.4.90.52.00

247 Equipamento e Material Permanente

6) Implantar, até o segundo ano
de vigéncia deste PME,
avaliagdo da educagdo infantil, a
ser realizada a cada 2 (dois)
anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condigdes
de  pgestdo, ©0s  recursos
pedagdgicos, a situagdo de
acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

2017

Nao se aplica

7) Promover a formagdo inicial e
continuada dos (as)
profissionais  da educagao
infantil, garantindo,
progressivamente, (o]
atendimento por profissionais
com formagdo superior e
implementar projeto de
formacdo continuada que inclua
conhecimento sobre educagdo
especial na perspectiva da
inclusdo social.

2016

12.365.0128.2102
3.3.90.33.00 1.01.00 — Rec. Proprios Ed.25%
3.3,90.36.00 1.01.00 —Qutros serv. terceiros

8) Priorizar o acesso a educagdo
infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional
especializado complementar e
suplementar aos (as) alunos {as)
com deficiéncia, transtornos

2016

12.365.01.128.2102 Manutengdo de Ed. Infantil
3.1.90.04.00

288

1.01.00

12.361.0128.2065 FUNDEB 60%

0.




globais do desenvolvimento &
altas habilidades ou
superdotagdo, assegurando 3
educacdo bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa
da educagdo bésica;

9) Implementar, em carater
complementar, programas de
orientacio e apoio as familias,
por meio da articulagdo das
sreas de educacdo, saude e | 2016 N3o se aplica
assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das
criancas de até 3 (trés) anos de
idade;

10) Preservar as especificidades
da educacdo infantil na
organizagdo das redes
escolares, garantindo o
atendimento da crianca de O

(zero) @ 5 (cinco) anos em 12.361.0126.2063-—Manut. PDDE
estabelecimentos que atendam 2016 12.365.0128.2102 — Manut. Atividades Ensino
a parametros nacionais de Fundamental

qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do (a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino

fundamental;
11) Fortalecer o
acompanhamento e o

monitoramento do acesso € da
permanéncia das criangas na
educagao infantil, em especial
dos beneficidrios de programas 2016
de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e
com os oOrgdos publicos de
assisténcia  social, saide e
protecdio a infancia; J
12) promover 3 busca ativa de
criangas em idade
correspondente @ educagdo
infantil, em parceria com drgdos
publicos de assisténcia social, 2016
saude e protegdo 3 infancia,
preservando o direito de opgdo

da familia em relagdo as
criangas de até 3 (trés) anos;.

Fortalecimento de agfes coma Secretaria de
Desenvolvimento Social e Secretaria de Satde

N3o se aplica
Levantamento de dados na Secretaria de Saude

13},“ "“""’;"‘-‘“"“’ 39“;—'5 7 12.122.0126.2057 — Manut. Adm. do Ensino
politicas de promogso 2 | 2016 3,3.90.3900
jgualdade racial na Educagdo

R 3.3.90.3600

Meta 1: universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a5 (cinco) anos de idade e ampliar 2
oferta de educagiio infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cingquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos.

percentual da populagdo de 4 e 5 anos que frequentam a escola

INDICADOR 1A oy
2014 | 2015 | 2016 |2017 | 2018 ) 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
()
E Meta prevista 100%
& | Meta executada no periodo 100%

percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola

2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 2023 2024

INDICADOR 1B

Meta prevista 10% 15% 20% ‘ 25% | 30% | 35% 4oﬂ a5% | 46% | 47% | 48% 50%

rMeta executada no periodo | 13% | 31,67% | 33,53% 42,38% | -

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo - Censo Escolar-Secretaria Municipal de Saude-Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PARTE B

PARTE B

Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Previsdes Orcamentérias

Meta 2:

2A - Universalizar ©
ensino fundamental de
9 (nove) anos para toda
a populagdo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos

2B - garantir que 100 %(
cem por cento) dos
alunos concluam essa
etapa na idade
recomendada, a partir
do segundo ano de
vigéncia desse plano.

1) Pactuar entre Unido,
Estado e Municipio, no
ambito da instancia
permanente de que trata 0 §
5¢e do art. 7¢ da |lei
13,005/14, a implantagdo
dos direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a base nacional
comum curricular do ensino
fundamental;

2016

NZo se aplica

2) Assegurar a
universalizagdo deste nivel
de ensino no Sistema Publico
e garantir a todas as criangas
0 acesso e a permanéncia em
uma escola de qualidade, em
acdo conjunta com 0 Estado,
como propde o Plano
Nacional de Educagdo, a
partir do segundo ano de
vigéncia deste Plano.

2017

Programa Mais Educacdo 2014/2016
programa Novo Mais Educagdo 2017
Projetos de Intervencdo Pedagogica

3) Criar mecanismos para O
acompanhamento
individualizado  dos  (as)
alunos (as) do ensino
fundamental;

2017

No se aplica

4) Fortalecer 0
acompanhamento e 0
monitoramento do acesso,
da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas
de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de
discriminagdo, preconceitos
e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento
de condicdes adequadas
para O SUCess0 escolar dos
(as)  alunos (as), em
colaboragio com as familias
e com oOrgdos publicos de
assisténcia social, saide e
prote¢do a infancia,
adolescéncia e juventude;

2016

Programa Mais Educagdo 2014/2016

programa Novo Mais Educagdo 2017

Projetos em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Secretaria de Cultura e
Secretaria de Saude

5) Promover a busca ativa de
criancas e adolescentes fora
da escola, em parceria com
Grgdos publicos de
assisténcia social, saide e
protegdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

2016

N3o se aplica

6) Promover a relagdo das
escolas com instituicbes e
movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular
de atividades culturais
assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de
criacdo e difusdo cultural;

2016

Participagdo em jogos escolares;

Fortalecer parceria para 0 desenvolvimento do Xadrez
Escolar

Implantar projetos culturais

7) Incentivar a participagdo
dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das
atividades  escolares  dos
filhos por meio do
estreitamento das relagbes

2016

N&o se aplica

10
0.




entre as escolas e as familias;

8) Desenvolver  formas
alternativas de oferta do
ensino fundamental,
garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de
profissionais que se dedicam
a atividades de carater
itinerante;

2016

Nao se aplica

9 )Promover atividades de
desenvolvimento e estimulo
a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um
plano de disseminacdo do
desporto educacional e de
desenvolvimenta  esportivo
nacional.

2016

Estabelecimento de parcerias coma Secretaria
Municipal de Cultura

10) Regularizar o fluxo
escolar reduzindo em 10% ao
ano, a partir da vigéncia
deste PME, as taxas de
repeténcia, evasdo,
abandono e distorgdo
idade/série,  através  de
programas de atendimento
pedag6gico, garantindo
efetiva aprendizagem aos
alunos com menor
desempenho escolar.

2016

Programa Mais Educagdo 2014/2016

11) Assegurar a alfabetizacdo
a todos os alunos , ao longo
dos trés primeiros anos,
conforme  estabelece ©
parecer CNE/CEB n24/2008,
de 20 de fevereiro de 2008;

2016

Programa Nacional de Alfabetizacdo na ldade Certa
pacto — Governo Federal

12) Organizar, planejar e
implementar a progressiva
ampliagdo do tempo de
permanéncia dos alunos nas
escolas publicas das Redes
de Ensino até alcangar ©
horario integral,

2016

Programa Mais Educagdo 2014/2016
Programa Novo Mais Educacdo 2017

13) Adequar as escolas da
Rede Municipal de Ensino
aos padrdes minimos
necessarios de infraestrutura
exigidos por lei com garantia
de acessibilidade.

2016

PDDE / Estrutura

14) Assegurar a matriculae a
permanéncia do aluno de
inclusdo pela escola regular e
o apoio necessario pela
escola especial, bem como a
enturmagéo e a
terminalidade de estudos
desses alunos.

2016

12.122.016.2057- Manutengdo Administragdo do Ensino
3.1.90.04.00
248

15) Realizar, a partir do
primeiro ano de vigéncia
deste PME, 0 mapeamento
educacional do Municipio,
localizando, além de outras
demandas, todas as criangas
e adolescentes fora da
escola, visando localizar a
demanda por nivel e
modalidade de escolaridade,
garantindo a universalizagdo
do ensino obrigatério.

2016

Ndo se aplica

11




16) Elevar progressivamente
o nivel de desempenho dos
alunos em pelo menos 5% ao
ano, até o final da década, a
partir do primeiro ano de
implementagdo deste Plano,
mediante a implantacdo de
programa de monitoramento
da avaliacdo a ser definido
pela Rede Municipal de
Ensino.

2016 Nio se aplica

17) Implementar, a partir do
primeiro ano de vigéncia
deste Plano, Programas de
Alfabetizacdo Especial para
todos os alunos ndo
alfabetizados, que se
encontram matriculados no
Ensino Fundamental,
formando turmas especiais
de alfabetizagdo.

2016 Programa Mais Educacdo 2014/2016

18)Criar, garantir e qualificar
o espago de integracdo da
comunidade, estimulando o
acesso aos diversos espagos
da escola, fazendo destes,
polos culturais e esportivos,
e conscientizando quanto a
conservagao e manuteng¢do
dos espagos de uso comum
visando & preservagdo do
patriménio escolar.

2017 Ndo se aplica

19)Estabelecer mecanismos
de colaboragdo entre as
sreas de educagdo, saude e
assisténcia  social  para
atendimento  especializado
de fonoaudiologia,
psicologia, neurologia,
odontologia e oftalmologia
aos alunos do ensino
fundamental, no prazo de
cinco anos, a contar da data
de aprovagdo deste plano

2016 No se aplica

20). Instituir instrumentos de
avaliagdo e monitoramento,
periddicos para aferir o nivel
de alfabetizacdo das criancgas
até o 32 ano de escolaridade,
a partir do 12 ano de vigéncia
do Plano.

2016 N3o se aplica

N Meta 2: Universalizar o ensino fu ndamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos & garantir que 100
%( cem por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, a partir do segundo ano de vigéncia desse plano.

percentual da populagdo de 6 e 14 anos que freqienta @ escola

INDICADOR 2A

2014

2015 2016 2017

2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 2025

Meta prevista 97%

98% 99% 100%

PARTEC

Meta executada no periodo 94,3% | 95,1% 97,28%

percentual da populagdo de 6 a 14 anos que concluam na idade certa

INDICADOR 2B

2013 2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo 86,6% | 95% 87% 96%

Fonte: http://censobasico.inep. gov.br
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PARTE B

Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Previsoes Urgamentdiids

PARTE B

3A-Universalizar, até 2016,
o atendimento escolar
para toda a populagdo de
15  (quinze) a 17
(dezessete) anos

3B- Elevar, até o final do
periodo de vigéncia do
PNE (2024), a taxa liquida
de matriculas no ensino
médio para 100 %.

2016

1) Garantir a universalizagdo do
atendimento da demanda desta
modalidade de ensino nas
escolas com  infraestrutura
adequada aos padrdes minimos
exigidos por lei, com
equipamento e laboratérios,
com oferta de ensino médio nos
turnos diurno e noturno, de
forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos (as)
alunos (as);

2016

12.361.0129.2068 — Prog. Transporte escolar rec. Vinculado
3.3.90.30.00 281
3.3.90.36.00 282
3.3.90.39.00 283

2) Garantir a formagdo
continuada de professores e a
articulagio com  instituicBes
académicas, esportivas e
culturais e incentivar prdticas
pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares  estruturadas
pela relagdo entre teoria e
prética, por meio de curriculos
escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada,
conteidos  obrigatorios e
eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte.

2016

N3o se aplica a0 municipio/Recursos financeiros Estaduais

3) Pactuar entre Unido, Estado e
Municipio, no ambito da
instdncia permanente de que
trata 0 § 5o do art. 70 da lei
13.005/14, a implantagdo dos
direitos e  objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a base nacional
comum curricular do ensino
médio;

2016

Nio se aplica ao municipio

4) Manter e ampliar programas e
acBes de correcio de fluxo do
ensino fundamental, por meio
do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a)
com rendimento escolar
defasado e pela adogio de
praticas como aulas de reforco
no turno complementar, estudos
de recuperagio e progressdo
parcial, de forma a reposiciona-
lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

2016

12.361.0129.2068 - Prog. Transporte escolar rec. Vinculado
3.3.90.30.00 281
3.3.90.36.00 282
3.3.90.39.00 283

5) Fomentar a expansdo das
matriculas gratuitas de ensino
médio integrado & educagdo
profissional, com ampliagdo de
oferta de cursos técnicos,
PRONATEC, nas escolas do
municipio a partir de 2014,
possibilitando aos  jovens,
qualificagdo e formagdo para o
trabalho com ofertas de cursos
de acordo com as necessidades
dos alunos, buscando parceria e
convénios com instituicdes.

2016

Parceria com o Governo Federal para oferta do PRONATEC

6) Estruturar e fortalecer o
acompanhamento e [¢]
monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens
beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, no
ensino meédio, quanto 3
frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interagdo com 0
coletivo, bem como  das
situagbes  de discriminacdo,
preconceitos € violéncias,

2016

Parceria com Secretaria de Desenvelvimento Social
Convénio Estado e Unido

13
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praticas irregulares de
exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboragdo com as
familias e com 6rgdos publicos
de assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia e
juventude;

7) Promover a busca ativa da
populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola,
em articulagdo com 0s servigos
de assisténcia social, saude e
protecio & adolescéncia e a
juventude;

2016

Nio se aplica

8) Redimensionar a oferta de
ensino médio nos turnos diurno
e noturno, bem como 2
distribuicdo  territorial  das
escolas de ensino médio, de
forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos (as)
alunos (as);

2016

Ndo de aplica

9) Desenvolver formas
alternativas de oferta do ensino
médio, garantida a qualidade,
para atender aos filhos e filhas
de profissionais que se dedicam
a atividades de  cardter
itinerante;

2016

N3o se aplica

10) Implementar politicas de
preven¢do a evasao motivada
por preconceitc ou quaisquer
formas de discriminagdo, criando
rede de prote¢do contra formas
associadas de exclusdo;

2016

Campanhas Intersetoriais

11) Viabilizar junto a SEE a
integragdo dos educandos com
necessidades  especiais em
escolas do ensino médio,
educagdo profissionalizante e
cursos técnicos visando seu
aperfeicoamento educacional.

2017

Recursos Estaduais
Plano de atendimento e resolugdo de Cadastro Escolar

12)Promover a busca ativa da
populagio de 15(quinze) a
17(dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os
servicos de assisténcia social,
satde e prote¢dio a adolescéncia
e a juventude.

2016

Idem ao item 7

13)Fomentar programas de
educagdo e de cultura para a
populagdo urbana e do campo
de jovens, na faixa etdria de
15(quinze) a 17(dezessete) anos,
e adultos, com qualificagdo
social e profissional para aqueles
que estejam fora da escola
visando a corregdo do fluxo
escolar.

2016

Parceria com a Secretaria de Cultura
Recursos financeiros Estaduais

14) Assegurar junto ao Estado e
a partir do primeiro ano de
vigéncia deste Plano, ©
desenvolvimento de agdes que
visem garantir o aproveitamento
dos alunos do ensino médio de
forma a atingir, no prazo de dois
anos, niveis satisfatdrios de
desempenho  definidos pelo
Sistema Estadual e Nacional de
Avaliagio e pelo Exame Nacional
do Ensino Médio (ENEM).

2016

2017

Recursos financeiros Estaduais

PROEMI —Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio




Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia do PNE (2024), a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 100 %.

Percentual da populagio de 15 a 17 anos que freqiienta a escola

INDICADOR 3A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
(%)
E Meta prevista 100%
3
& | Meta executada no periodo | 84,1% | 88,8% | 93,3%
Taxa liquida de matricula no ensino médio
INDICADOR 3B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo | 84,1% | 88,8% | 93,3%
F onte: Rede Estadual de Ensino
gt
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PARTE B

Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Previsoes Orcamentarias

Meta 4: Universalizar,
para a populagdo de 4
(quatro) a 17
(dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotagao, [
acesso a educagdo
basica [ ao
atendimento
educacional
especializado,
preferencialmente na
rede regular de ensino,
com a garantia de
sistema  educacional
inclusivo, de salas de
recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou
servigos
especializados,
publicos ou
conveniados.

1) Contabilizar, para fins do
repasse do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento
da Educagdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da
Educagdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes
da educagdo regular da rede
publica que recebam
atendimento educacional
especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do
cdmputo dessas matriculas na
educagdo bdsica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme
o censo escolar mais atualizado,
na educagdo especial oferecida
em Instituigbes comunitdrias,
confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico e com
atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei
no 11.494, de 20 de junho de
2007;

2016

Ndo se aplica

2) Promover, no prazo de
vigéncia deste PME, a
universalizagdo do atendimento
escolar 3 demanda manifesta
pelas familias de criangas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo,
observado o que dispde a Lei no
9,394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagdo
nacional;)

2024

12.365.0128.2102 —~Manutengdo de atividades de Ed. Infantil
3,1,90.04.00 288 1.01.00 1.46.00

3.1.90.11.00 289 1.01.00

3.3.90.30.00 291 1.01.00

3) Assegurar ao longo deste
PME, salas  de recursos
multifuncionais ja existentes e
fomentar a formagdo continuada
de professores e professoras
para o atendimento educacional
especializado nas escolas
urbanas e do campo.

2016

N@o se aplica

4) Garantir atendimento
educacional especializado em
salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados,
publicos ou conveniados, nas
formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacao, matriculados na
rede publica de educagdo basica,
conforme necessidade
identificada por meio de
avaliagdo, ouvidos a familia e o
aluno;

2016

Atendimento 100% realizado nas salas de recursos das Escolas
Estaduais

PARTE B

5) Estimular a criagdo de centros
multidisciplinares de  apoio,
pesquisa e assessoria,
articulados com  instituigdes
académicas e integrados por
profissionais das dreas de salde,
assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o
trabalho dos (as) professores da
educacdo bdsica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo;

2017

Estabelecer parcerias e Convénios
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6) Promovam a acessibilidade
nas instituigbes publicas, para
garantir o acesso e 3
permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetdnica e da
disponibilizagio de material
diddtico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino,
a Identificagdo dos (as) alunos
(as) com altas habilidades ou
superdotagdo;

2016

PDDE Estrutura
12.361,0128.1026 Const./Refor/Ampl. Unidades Escolares
270 1.01.00 1.22.00

7) Garantir a oferta , em regime
de colaboragdo, de educagdo
bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita
da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos
(as) surdos e com deficiéncia
auditiva de O (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art, 22
do Decreto no5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e dos arts.
24 e 30 da Convengdo sobre os
Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adogdo
do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdos-cegos;

2016

12.365.0128.2102- Manutencdo atividades Ensino Infantil
3.1.90.04.00 288

12.361.0128.2065- Manutengio das Atividades — Fundeb 40%
3.1.90.04.00 300

8) Garantir a oferta de educacdo
inclusiva, vedada a exclusdo do
ensino regular sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a
articulagio pedagégica entre o
ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

2016

12.365.0128.2102- Manutencdo atividades Ensino Infantil
3.1.90.04.00 288

12.361.0128.2065- Manutengio das Atividades — Fundeb 40%
3,1.90.04.00 300

9) Fortalecer o
acompanhamento e [¢]
monitoramento do acesso &
escola e ao atendimento
educacional especializado, bem
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo
beneficidrios (as) de programas
de transferéncia de renda.

2016

Ndo se aplica

10) Combater qualquer situagao
de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com  vistas a0
estabelecimento de condicdes
adequadas para O sucesso
educacional, em colabora¢do
com as familias e com os Orgaos
publicos de assisténcia social,
saide e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

2016

Nio se aplica

11) Promover a articulagdo
intersetorial entre drgdos e
politicas publicas de saide,
assisténcia  social e direitos
humanos, em parceria com as
familias, com o fim de
desenvolver modelos de
atendimento voltados a
continuidade do atendimento
escolar, na educagdo de jovens e
adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento com idade
superior 3 faixa etdria de

2017

N3o se aplica
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escolarizagio  obrigatdria, de
forma a assegurar a atengdo
integral ao longo da vida;

12) Criar Lei municipal especifica
a partir da vigéncia do PME para
a oferta de professores (as) do
atendimento educacional
especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores
(as) e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, €
professores bilingues;

2016

N&o se aplica

13) Promover parcerias com
instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, visando a
ampliar as condigdes de apoic ao
atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo
matriculadas nas redes publicas
de ensino;

2016

Ndo se aplica

14) Organizar e pdr em
funcionamento, no prazo de um
ano, apos a implantagdo deste
PME um banco de dados que
contemple a demanda real de
atendimento de alunos
portadores  de necessidades
educacionais especiais.

2016

Nio se aplica

15) Equipar adequadamente, a
partir da aprovagdo deste PME,
em parceria com o Estado, Unido
e com a Iniciativa Privada, as
escolas (de todos os niveis) que
atendam os educandos
portadores de necessidades
educacionais especiais, tanto
com recursos materiais e
pedagogicos especiais, quanto
com recursos humanos
especializados, e ainda, com as
necessdrias  adaptagdes das
barreiras  arquitetdnicas em
todas as Unidades Escolares.

2016

12.122.0126.1023- Aquis.Maveis/Equip./Veiculos p/ Educacdo
4,4.90.52.00 247

12.122.016.2057- Manutenc@o Administragdo do Ensino
3.3.90.30.00 251

12,361.0128.1026 — Const./Refor.,/Ampl. Unidades Escolares
4.490.51.00 270

12.365.0128.2102- Manutengdo atividades Ensino Infantil
3.1.90.04.00 288

12.361,0128.2065- Manutengdo das atividades Fundeb 60%
3,1.90.11.00 298

16) Implantar, no primeiro ano
de vigéncia deste Plano, por polo
ou por escolas, 05 Servicos de
apoio especializado para ©
atendimento eficaz dos alunos
portadores  de necessidades
educacionais especiais, a fim de
reduzir o impacto da reprovagdo
e da defasagem idade /série.

2016

parceria com o Estado- 100% de Atendimento nas salas de
Recursos das Escolas Estaduais

17) Implantar, a partir do
primeiro ano da aprovacdo deste
Plano, em parceria com a area
de Satde, Assisténcia Social e
Trabalho, programas destinados
a ampliar a oferta da
estimulacio precoce, interagdo
educativa adequada, para as
criangas portadoras de
necessidades educacionais
especiais, em instituicdes
especializadas ou regulares de
Educagio Infantil, especialmente
nas creches, mediante rede de
apoio com participagdo de
outros agentes e recursos das
comunidades.

2016

Estabelecer parcerias com as Secretarias de Satde e Secretaria
de Desenvolvimento Social
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18) Estimular e garantir 3 12.122.0126.57
participagio em cursos de 3.3.90.3300 252
formacio  continuada  ao0s 2016 3.3.90.3600 253
profissionais para atendimento a 3,3.90.39.00 254

inclusdo.

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso 4 educagdo bdsica e a0 atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, pliblicos ou

conveniados.

) percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola

E INDICADOR 4

e 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100
Meta executada no periodo 100% 100%

Fonte: Escolas Municipais € Estaduais
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Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Previsoes Ulgaimciiiatios

PARTE B

Meta 5 - Alfabetizar
todas as criangas, no
maximo, até o final do
30 (terceiro) ano do
ensino fundamental.

PARTE B

1) Estruturar 0S processos
pedagogicos de alfabetizacdo,
nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-0s
com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificagdo e
valorizacdo dos (as) professores
(as) alfabetizadores e com apoio
pedagogico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de
todas as criangas;

2016

Pacto Nacional pela Alfabetizacao na Idade Certa- Parceria
Governo Federal
Programa Mais Educagdo

2) Aplicar periodicamente por
meio de instrumentos de
avaliago especificos da Unido e
Estado para aferir a
alfabetizagdo das criangas,
aplicados a cada ano,
implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar
todos os alunos e alunas até o
final do terceiro ano do ensino
fundamental;

2016

N3o se aplica

3)Fomentar o desenvolvimento
de tecnologias educacionais e de
préticas pedagoégicas inovadoras
que assegurem a alfabetizagao e
favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos
(as) alunos (as), consideradas as
diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

2017

N3o se aplica

4) Promover € estimular a
formagdo inicial e continuada de
professores  (as) para 3
alfabetizacdo de criangas, com @
conhecimento de novas
tecnologias educacionais €
praticas pedagogicas inovadoras,
estimulando a articulagdo entre
programas de pés-graduagdo
stricto sensu e acdes de
formagao continuada de
professores  (as) ~para 3
alfabetizagdo;

2016

12.361.128.2064- Manutengdo de atividades do ensino
fundamental

3.3.90.3300 275

3.3.90.3600 276

3,3.90.3900 277

5) Apoiar a alfabetizagdo das
pessoas com deficiéncia, quando
houver no municipio,
considerando as suas
especificidades, inclusive @
alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.

2016

12.361.0128.2064- Manutencio de atividades do ensino
fundamental

3.1.90.04.00 271

12.361.0128.2066 - Fundeb 40%

Meta 5- Alfabetizar todas as criangas,

no méximo, até o final do

30 (terceiro) ano do ensino fundamental.

INDICADOR

PARTE C

Taxa de alfabetizagdo de criangas que

concluiram o 32 ano do ensino fundamental

2014

2015 2016 2017

2018

2019

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

100%

Meta executada no periodo

88,7%

94,02%

78,6%

Fonte: http://portal.inep.gov.br
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Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

PrevisoOes UiLaliisiitaties

PARTE B

educaciio bisica.

Meta 6t Oferecer
educagio em  tempo
integral, de forma
colaborativa com o estado
¢ unito em todas as
escolas piiblicas, de forma
a atender, pelo menos,
30% ( trinta por cento)
dos (as) alunos (as) da

1) Assegurar, com o apoio da
Unido, a oferta de educagido
basica publica em tempo
integral, por meio de atividades
de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas,
de forma que o0 tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as)
na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser
igual ou superiora 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliagao
progressiva  da jornada de
professores em uma unica
escola;

2016

Programa Mais Educacdo 2014/2016
Instituir parcerias coma Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer e
Secretaria de Desenvolvimento Social

2) Instituir, em regime de
colaboragdo,  programa de
constru¢do de escolas na area
urbana com padrdo
arquiteténico e de mobilidrio
adequado para atendimento em
tempo integral.

2017

12.361.0128.1026- Const./Reform./Ampl./ Unidades Escolares
4.4.90.61.00 270

3) Adequar em regime de
colaboragio com 0 programa
nacional de ampliago e
reestruturagdo das escolas
publicas, por meio da instalag#io
de quadras poliesportivas,
laboratorios, salas de informatica
_espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros €
outros equipamentos, bem como
da produgdio de material didatico
¢ da formagdlo de recursos
humanos para a educagio em
tempo integral;

2017

Programa Mais Educagdo 2014/2016

Programa Novo Mais Educagdo/ 2017

12.361.0128.1026- Const./ Reform./Ampl./ Unidades Escolares
4.4.90.61.00 270

4) Fomentar a articulagdo da
escola com os diferentes espagos
educativos, culturais e esportivos
e com equipamentos publicos,
como centros  comunitarios,
bibliotecas, pragas e casa da
cultura;

2017

Nio se aplica

5) Viabilizar parceria com
entidades privadas para a oferta
de atividades voltadas 2
ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas
escolas da rede publica de
educagao basica.

2017

Nio se aplica

6) Adotar medidas para otimizar
o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para ©
efetivo trabalho escolar,
combinado com  atividades
recreativas, esportivas e
culturais.

2017

Programa Novo Mais Educacio /2017

menos, 30% ( trinta por cento) dos

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral, de forma colaborativa com o estado e unidio em todas as escolas publicas, de formaa atender, pelo
(as) alunos (as) da educagdo bdsica.

INDICADOR 6A

PARTEC

percentual de escolas publicas com alunos que permanecem ao menos 7h em atividades escolares

2014

2015 2016 2017 2018 2019

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

50%

70% 80% 100%

Meta executada no periodo 50%

70% 80%

Fonte: Escolas Municipals € EstaduaiS
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PARTEB

Metas

Prazo

Estratégias

FIGVISVES Wi pmiiies TRy S

PARTE B

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagao
basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir as seguintes médias nacionais

para o IDEB:
Anos 2015- 2017- 2019-
iniciais do 6,2 6,4 6,6
ensino
fundamental
Anos finais do ensino fundamental
2015-6,2 2017-6,4 2019- 6,6 2021-7,0

2021-
7,0

1) estabelecer e implantar, mediante
pactuagdo interfederativa, diretrizes
pedagégicas para a educagdo basica e
a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos
(as) alunos (as) para cada ano do
ensino fundamental e médio,
respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

2016

Nao se aplica

2) Promover a avaliagdo das escolas
de educagfio basica, por meio da
constituigdo de instrumentos de
avaliagio que orientem as dimensodes a
serem fortalecidas, destacando-se a
elaboragdio de plangjamento
estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a

formagio  continuada dos (as)
profissionais  da educagdo e O
aprimoramento da gestdo
democratica;

2016

Nao se aplica

3) Formalizar e executar os planos de
agdes articuladas dando cumprimento
s metas qualidade estabelecidas para
a educagio bésica publica e as
estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da
gestio educacional, a formagdo de
professores € professoras €
profissionais de servicos @ apoio
escolares, a ampliagéio e 20
desenvolvimento de Fecursos
pedagogicos e @ melhoria e expansdo
da infraestrutura fisica da rede
escolar;

2016

12.122.0126.2057- Manutengdo
Adm. Ensino

3.3.90.30.00 251
3.3.90.33.00 252
3.3.90.36.00 253
12.361.0126.2063 —Manut.
Programa Dinheiro D. Escola-
PODE

12.361.0128.2064 — Manut.
Atividades Ensino Fundamental
3.3.90.30.00 274

4) Apoiar o uso dos resultados das
avaliagBes nacionais pelas escolas e
redes de ensino para a melhoria de
seus processos e praticas
pedagogicas;

2016

Nio se aplica

5) Assegurar em todas as escolas a
elevacio continua do IDEB até o
Gltimo ano de vigéncia do PNE,
reduzindo a diferenga entre as escolas
com os menores indices.

2016

Programa Mais Educagdo 2016
Programa Novo Mais Educagdo
2017

Projeto de Intervengdo

Pedagdgica

6) Fixar, acompanhar e divulgar a cada
dois anos os resultados pedagogicos
dos indicadores do sistema nacional
de avaliagdo da educagdo bdsica e do
IDEB, relativos as escolas, as redes
pliblicas de educagdo basica e aos
sistemas de ensino da Unido, do
Estado, e do Municipio.

2016

N3o se aplica

7) Incentivar © desenvolvimento,
selecionar, certificar @ divulgar
tecnologias  educacionais para a
educagio  infantil, © ensino
fundamental e o ensino médio e
incentivar  praticas  pedagogicas
inovadoras que assegurem a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos
e propostas pedagégicas.

2016

Nio se aplica

8) Garantir transporte gratuito para
todos (as) os (as) estudantes da
educagdo do campo na faixa etaria da
educagdo escolar obrigatéria,
mediante renovagdo e padronizacdo
integral da frota de veiculos, de
acordo com especificagdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO, €
financiamento compartilhado, com
participagdo da Unido.

2016

12.361.0129,2068- Prog.
Transpote Escolar Rec. Vinculado
3.3.90.30.00 281

3.3.90.36.00 282

3.3.90.39.00 283

9) Universalizar, até o guinto ano de
vigéncia deste PME, 0 acesso a rede
mundial de computadores em banda
Jarga de alta velacidade e triplicar, até

2019

Em regime de colaboragdo com 0
Estado e Unido
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o final da década, a relagdo
computador/aluno (a) nas escolas da
rede ptblica de educagdo basica,
promovendo a utilizagdo pedagogica
das tecnologias da informacdo e da
comunicagdo;

10) Apoiar técnica e financeiramente
a gestdo escolar mediante
transferéncia de recursos a escola,
garantindo a  participagdo da
comunidade escolar no planejamento
e na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliacio da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica;

2016

12.361.0126.2063- Manut.
Programa Dinheiro D. Escola
PDDE

11) Ampliar programas com apoio da
Unido e Estado e aprofundar a¢bes de
atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educagdo basica,
por meio de programas
suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentagdo e
assisténcia a saude;

2016

12.365.0128.2102- Manut.
Atividades Educacdo Infantil
12.361.0129.2068- Prog.
Transporte Escolar Rec. Vinculado
12.306.0127.2061- Manut.
Merenda Escolar Rec. Préprio
3.3.90.30.00 262
12.306.0127.2062- Manut.
Merenda Escolar Rec. PNAE
3.3.90.30.00 263

12) Institucionalizar , manter e aderir,
em regime de colaboragdo, a
programa nacional de reestruturagdo
e aquisicio de equipamentos para
escolas publicas, visando a
equalizagdo regional das
oportunidades educacionais;

2016

PAR/SIMEC
12.122.0126.1023-Aquis. De
méveis,Equip./Veiculos p/
Educacdo

4.4.90.5200 247

13) Prover, em regime colaborativo,
equipamentos e recursos tecnolégicos
digitais para a utilizagdo pedagégica
no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educagdo basica,
criando, inclusive, mecanismos para
implementagdo das condigdes
necessdrias para a universalizagdo das
bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a
internet.

2018

PAR/SIMEC
12.122.0126.1023-Aquis. De
méveis,Equip./Veiculos p/
Educagdo

4.4.90.5200 247

14) Garantir nos curriculos escolares
contedos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar agbes educacionais, nos
termos das Leis nos 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
margo de 2008, assegurando-se 2
implementagdo  das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por
meio de agbes colaborativas com
féruns de educagdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, eguipes pedagogicas e a
socledade civil;

2016

N&o se aplica

15) Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, com os propodsitos de
que a educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas
educacionais;

2016

N@o se aplica

16) Promover, com especial énfase,
em consonéncia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formagdo de leitores e leitoras e 2
capacitagio de  professores e
professoras, bibliotecdrios e
bibliotecarias & agentes da
comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem;

2016

N3o se aplica
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17) Estabelecer politicas de estimulo
35 escolas que melhorarem ©
desempenho no IDEB, de modo a
valorizar o mérito do corpo docente,
da direcdo e da comunidade escolar.

N3o se aplica
2016 | Certificagdo por mérito de
Desempenho

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o |DEB:
Anos iniciais do ensino fundamental 2015-6,2 2017-64  2019-6,6 2021-7,0
Anos finais do ensino fundamental
2015-6,2 2017-6,4 2019-6,6 2021-7,
Anos iniciais do ensino fundamental 2015-6,2 2017-6,4  2019-6,6 2021-7,0
INDICADOR 7A
o 2013 2015 2017 2019 2021
£ | Meta prevista 5,0 53 55 58 6,1
Meta executada no periodo 59 5,7
Anos finais do ensino fundamental 2015-6,2 2017-6,4 2019- 6,6 2021-7,0
INDICADOR 7B
2013 2015 2017 2019 2021
Meta prevista 4,0 4,4 4,6 4,9 51
Meta executada no periodo 5,5 5,9

Fonte: http://ideb.inep.gov. br/resultado/

24




PARTE B

Metas
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PARTE B

Meta 8: Elevar a escolaridade
média da populagio de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de
estudo no dltimo ano de
vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido
de menor escolaridade no
municipio e dos 100% (cem por
cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros
e nio negros declarados a
Fundagiio Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica -
IBGE.

1) Institucionalizar programas e
desenvolver tecnologias para corre¢do
de fluxo, para acompanhamento
pedagégico individualizado e para
recuperacio e progressdo parcial, bem
como priorizar  estudantes com
rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos
segmentos populacionais
considerados;

2016

NZo se aplica ao
municipio

2) Implementar  programas de
educacio de jovens e adultos para 0s
segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da
escolarizagio, apés a alfabetizacdo
inicial;

2016

Programas financiados
pela Secretaria de
Estado de Educagdo
12.361.0128.2066 —
Manut. Atividades
FUNDEB 40%
3.1.90.04.00 300
3.3.90.14.00 304

3) Garantir acesso gratuito a exames
de certificagio da conclusdo dos
ensinos fundamental e medio.

2016

N&o se aplica ao
municipio

Estabelecer parceira com
a Secretaria de Estado de
Educagdo

4) Expandir a oferta gratuita de
educacdo profissional técnica por parte
das entidades privadas de servigo
social e de formagdo nprofissional
vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao  ensino
ofertado na rede escolar publica, para
05 segmentos populacionais
considerados;

2016

Estabelecer parcerias

5) Promover, em parceria com as areas
de sadde e assisténcia social, ©
acompanhamento e o monitoramento
do acesso 2 escola especificos para os
segmentos populacionais
considerados, para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses (as) estudantes na
rede publica regular de ensino;

2017

N&o se aplica

6) Promover busca ativa de jovens fora
da escola pertencentes aos segmentos
populacionais  considerados, em
parceria com as areas de assisténcia
social, satide e protegdo & juventude.

2016

N&o se aplica

PARTE C

Meta 8: El
minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
de menor escolaridade no municipio e dos 100% (cem por cento) mais pobres,
entre negros e nio negros declarados a Fun

evar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) a

nos, de modo a alcangar, no
para as populagdes do campo, da regido
e igualar a escolaridade média
dagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

INDICADOR 8A Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos
2013 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo | 13 27

Fonte: Escolas Municipais e Estaduais
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PARTE B

Meta 9: Elevar a taxa de
alfabetizaciio da populagio com
15 (quinze) anos ou mais 10%
(dez por cento) até 2015 e, até o
o 5° da vigéncia deste PME,
analfabetismo
absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de

erradicar 0

analfabetismo funcional.

1) Assegurar a oferta gratuita da
educacio de jovens e adultos a todos
05 que ndo tiveram acesso 3 educagdo
basica na idade propria;

2017

Em regime de
colaboragéo com Estado
e Unido

2) Realizar diagnostico dos jovens &
adultos com ensino fundamental e
medio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educagdo
de jovens e adultos;

2016

N3o se aplica

3) Implementar ages de alfabetizacdo
de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdo basica;

2016

Levantamento de
demanda

4)  Realizar chamadas  publicas
regulares para educagdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa
em regime de colaboracdo entre entes
federados e em parceria com
organizagBes da sociedade civil;

2016

Campanha VEM
Secretaria de Estado de
Educagdo

5) Realizar avaliagdo, por meio de
exames especificos, que permita aferir
o grau de alfabetizacdo de jovens e
adultos com mais de 15 (quinze) anos
de idade;

2017

Nao se aplica

6) Assegurar a oferta de educacdo de
jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, com a parceria
de associagbes Ccivis organizadas,
assegurando-se formacdo especifica
dos professores e das professoras e
implementagdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboragdo;

2018

N&o se aplica

7) Apoiar técnica e financeiramente
projetos inovadores na educacio de
jovens e adultos que visem a0
desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas
desses (as) alunos (as);

2016

Secretaria de Estado de
Educagdo

8)  Estabelecer mecanismos €
incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e os sistemas
de ensino, para promover 2
compatibilizagdo  da jornada de
trabalho dos empregados € das
empregadas com a oferta das agbes de
alfabetizagio e de educagio de jovens
e adultos;

2018

N&o se aplica

9) Considerar, nas politicas publicas de
jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogio de
politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionals e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas
escolas.

2018

Parceria com Secretaria
de Desenvolvimento
Social e Secretaria de
Cultura

12) Recensear e fazer 0 chamamento
anual, em parceria com 0O Sistema
Estadual de Educacdo, da demanda a
ser atendida na Educagdo de Jovens e
Adultos, a partir do primeiro ano de
implantagdo deste Plano.

2016

Campanha VEM
Secretaria de Estado de
Educacdo

13) Realizar o cadastro de demandas
para a educagdo de jovens e adultos, a
fim de oportunizar 0 ensino
fundamental a todos os interessados,
durante a vigéncia do Plano.

2016

N&o se aplica

14) Ampliar em todas as comunidades
e Sede a divulgagdo da Escola Polo de
certificagdo de conclusdo dos anos
iniciais do Ensino Fundamental por
meio de avaliagdo, garantidas na
portaria da SEE.

2015

N&o se aplica
Escola da sede é pdlo de
certificacdo de conclusdo
de 52 ano E.F.
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15) Fomentar 2 integracdo da
educacdo de Jovens e Adultos com a
educacdo profissional, em cursos
planejados, de acordo com o publico
da educacdo de jovens e adultos e Néo se aplica
considerando as especificidades da
populagdo itinerante e do campo,
inclusive na modalidade de educagdo a
distancia.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais 10% (dez por cento) até 2015 e, até o
o 52 da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.
Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade
INDICADOR 9A
) 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
i
o
2:’: Meta prevista 90% | 92% | 95% | 97% | 100%
& ["Meta executada no periodo 88,4
Taxa de analfabetismo funcional da populag@o de 15 anos ou mais de idade
INDICADOR 9B
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
Meta prevista 11,6 | 104 | 94 8,2 5,5 3,7 0%
Meta executada no periodo 116 | 104 | 94
Fonte: Escolas Estaduais
Observatdrio PNE




PARTE B

PARTE B

Metas Prazo Estratégias FIoaY | FICWidwee W g = ——

1) Manter e ampliar programa
municipal de educagdo de jovens e
?dultos voltado a conclusdo do ensine | 5916 Parceria Estado/Uniﬁo
undamental e a formagdo profissional
inicial, de forma a estimular  a
concluso da educagdo basica;

2) Expandir as matriculas na educagdo
de jovens e adultos, de modo 3
articular a formagdo inicial e
continuada de trabalhadores com a 2018 | Parceria Estado/Unido
educacio profissional, objetivando a
elevacio do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

3) Fomentar a integragdo da educacdo
de jovens e adultos com a educagdo
profissional, em cursos planejados, de
acordo com as caracteristicas do
plblico da educagdo de jovens e | 2019 N3o se aplica
adultos e considerando as
especificidades ~ das populagdes
itinerantes e do, inclusive de ensino a

distancia.
4)  Ampliar  as oportunidades
profissionais dos jovens e adultos com Em regime de

deficiéncia e  baixo nivel  de =
escolaridade, por meio do acesso a 2019 colaboragdo com Estado

educagio de jovens € adultos e Unido
articulada 3 educago profissional;

Meta 10: Oferecer, no minimo, 5) Estimular a diversificagdo curricular

10% (dez por cento) das da educagdo de jovens e adultos,

matriculas de educacio de articulando a formagdo basica e a

" . preparagao para o mundo do trabalho

Jovens ¢ adu‘tos’ .I'IOS ensinos e estabelecendo inter-relagbes entre N .
fundamental e médio, na forma teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, 2016 | Nao se aplica
integrada a educac;ﬁo do trabalho, da tecnologia e da cultura

e cidadania, de forma 3 organizar o
tempo e O @spaco pedagogicos
adequados as caracteristicas desses
alunos e alunas;

profissional.

6) Fomentar a oferta publica de
formacdo Inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras
articulada & educagdo de jovens e
adultos, em regime de colaboragdo e
com apoio de entidades privadas de N3o se aplica
formagio profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem
fins lucrativos de atendimento @
pessoa com deficiéncia, com atuagdo
exclusiva na modalidade;

r 7) Orientar a expansdo da oferta de

educagio de jovens & adultos )
articulada & educacdo profissional, Em regime de
assegurando-se a formagdo especifica colaboragdo entre
dos professores e das professoras € Estado e Unido
implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboragdo;

8) Implementar mecanismos  de
reconhecimento de saberes dos jovens
e adultos trabalhadores, 3 serem
considerados na articulacdo curricular
dos cursos de formagdo inicial e
continuada e dos cursos técnicos de
nivel médio.
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PARTEB

Metas

Prazo

Estratégias

Prazo

Frevisocs vitaliiciitdal ida

Meta 11: Triplicar
as matriculas da
educagdo
profissional
técnica de nivel
médio,
assegurando a
qualidade da
oferta e pelo
menos 50%
(cinquenta  por
cento) da
expansao no
segmento
publico.

1) Expandir, em parceria com a
Unifo, as matriculas de
educagdo profissional técnica de
nivel médio na Rede Federal de
Educagio Profissional,
Cientifica e Tecnologica,
levando em consideragéio a
responsabilidade dos Institutos
na ordenagdo territorial, sua
vinculagdo com

arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagio da
educacdo profissional;

2020

Em regime de colaboragdo com Estado e
Unido

2) Fomentar a expansdo da
oferta de educagdo profissional
técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de
ensino, em regime  de
colaboracio com estado e
unido.

2017

Em regime de colaboragdo com Estado e
Unido

3) Fomentar a expansio da
oferta de educagdo profissional
técnica de nivel médio na
modalidade de educagdo a
distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar
o0 acesso a educagdo profissional
publica e gratuita, assegurado
padrdo de qualidade;

2018

Em regime de colaboragdo com Estado e
Unido
Parceria com instituigdes privadas

4) Estimular a expansdo do
estagio na educagdo profissional
técnica de nivel médio e do
ensino médio regular,
preservando-se  seu cardter
pedagégico  integrado a0
itinerdrio formative do aluno,
visando a formagdo de
qualificagdes proprias da
atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

2018

Estabelecer parcerias

PARTE B

5) Ampliar a oferta de
matriculas gratuitas de
educagdo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades
privadas de formagdo
profissional  vinculadas a0
sistema sindical e entidades
sem  fins lucrativos  de
atendimento & pessoca com
deficiéncia, com atuagdo
exclusiva na modalidade;

N3o se aplica ao municipio

6) Expandir a oferta de
financiamento  estudantil &
educacio profissional técnica de
nivel médio oferecida em
institui¢des privadas de
educagdo superior;

Nio se aplica ao municipio

7) Expandir a oferta de
educagdo profissional técnica de
nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacao;

N3o se aplica ao municipio

8) Reduzir as desigualdades
étnico-raciais e regionais no
acesso e permanéncia na
educacio profissional técnica de
nivel médio, inclusive mediante
a adogio de  politicas
afirmativas, na forma da lei;

- N3o se aplica ao municipio
Programas e recursos financeiros Estaduais
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Meta 11: Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio

PARTE C

INDICADOR 11 A
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista = - i = = " 5 g g - § =
Meta executada no periodo - - - - - - - - - - - -
Matriculas em educagdo profissional técnica de nivel médio na rede ptblica

HEEADERALD 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Meta prevista - - - - 110 | 110 | 150 | 150
Meta executada no periodo | 0 101 37 0

Fonte : Escolas Estaduais

o+
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Metas
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PARTE B

Meta 15: Participar, em regime
de colaborag¢do entre a Unido, o
estado e o municipio, de politica
nacional de formacio de
profissionais da educagio de
que tratam os incisos I, II e ITI
do caput do art. 61 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de
1996, garantindo que todos os

professores e as professoras da
educacdio  basica  possuam
formagiio especifica de nivel
superior, obtida em curso de
licenciatura na  drea  de
conhecimento em que atuam.

2016

Até
2024

1. Negociar, a partir da Vigéncia deste
PME, com o Estado ou Unido ou
Iniciativa Privada, parceria para a
oferta de Educagdo Superior para a
demanda existente no Municipio,
visando atingir, pelos menos 5% ao
ano, com criacdo do polo de ensino a
distancia.

2017

Ndo se aplica

2-Estabelecer mecanismos para coleta
de dados quantitativos referentes a
demanda docentes com interesse em
ingressar no ensino superior, para
viabilizar politicas de atendimentos a
essa demanda na regido do Vale do
AGO .

2016

Nao se aplica

diagndstico  das
necessidades de formagdo de
profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento, por parte
de instituiges publicas e comunitarias
de educagdo superior existentes nos
Estados, Distrito Federal e Municipios,
e definir obrigagdes reciprocas entre os
participes;

3) Apresentar

2016

N&o se aplica

4) Consolidar e ampliar plataforma
eletrénica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacdo
inicial e continuada de profissionais da
educacdo, bem como para divulgar e
atualizar seus curriculos eletrénicos;

2019

12.361.0128.2067
3.3.90.30.00 278
1.47.00
3.3.90.36.00 279
1.47.00

5) Valorizar as praticas de ensino e os
estagios nos cursos de formagdo de
nivel médio e superior dos
profissionais da educagdo, visando ao
trabalho sistemdtico de articulagdo
entre a formagdo académica e as
demandas da educagdo basica;

2016

Ndo se aplica

6) Fomentar a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e tecnoldgicos
de nivel superior destinados a
formagdo, nas respectivas dreas de
atuagdo, dos (as) profissionais da
educagdo de outros segmentos que
ndo os do magistério;

N&o se aplica ao
municipio

7) Aderir, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia desta Lei, a politica nacional
de formagdo continuada para os (as)
profissionais da educagdo de outros
segmentos que ndo os do magistério,
construida em regime de colaboragdo
entre os entes federados;

2016

Em regime de
colaboragdo com Estado
e Unido




PARTE C

Meta 15: Participar, em regime de colaboragdo entre a Unido, o estado e o municipio, de politica nacional de
formacdo de profissionais da educagdo de que tratam os incisos |, Il e Il do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, garantindo que todos os

professores e as professoras da educagdo basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Percentual de funcdes docentes na educagdo superior com mestrado

INDICADOR 15A
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Meta prevista 10%

Meta executada no periodo | 1,3 13 2,6

Percentual de funcdes docentes na educag@o superior na drea especifica

INDICAROR 158 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Meta prevista 90 |93,55| 94,5 | 955 | 97,5 100
Meta executada no periodo 90 | 93,55

Fonte: Rede Municipal de Educagdo
Rede Estadual de Educagao
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PARTE B

Metas

Estrategias

Frevisoes urgamentarias

Meta 16: Formar, em nivel de
poés-graduagdo, 30% (trinta
por cento) dos professores
da educagdo basica, até o
dltimo ano de vigéncia deste
PME, e garantir a todos (as)
os (as) profissionais da
educagdo basica formacéo
continuada em sua rede
atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e
contextualizagoes dos
sistemas de ensino.

1) Fortalecer a formagdo dos
professores e das professoras das
escolas plblicas de educagdo bdsica,
por meio da implementagdo das
acdes do Plano Nacional do Livro e
Leitura e da instituicdo de programa
nacional de disponibilizagio de
recursos para acesso a bens culturais
pelo magistério publico.

2017

Ndo se aplica

2) Garantir de forma colaborativa, até
o final da década 100% de
professores e  profissionais da
educagdo, em  exercicio, nas
diferentes redes, habilitados para
todos os niveis e modalidades de
ensino.

2024

Em regime de
colaboragdo com o
Estado e Uniao

3) Assegurar  participagdo em
programa de formagdo continuada
destinado aos profissionais efetivos
do Magistério Bdsico das Redes
Plblicas, para que tenham
qualificagdo adequada e atualizagdo
necessaria @ sua drea de
conhecimento presencial,
semipresencial e a distdncia com
base nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a educagdo basica.

2016

12.122.0126.2057-
Manutengdo
Administragdo do
Ensino
3.3.90.33.00 252
3.3.90.36.00 253
3.3.90.39.00 254

4) Promover no primeiro ano de
vigéncia deste PME a abertura de
concurso publico para profissionais da
Educagio  Basica, dentro das
exigéncias de qualificagdo
profissional, para o atendimento de
toda a Rede Municipal de Ensino.

2015

Recurso préprio

5) Incluir no Projeto  Politico
Pedagégico das escolas em todos os
niveis e modalidades de ensino o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, conforme
Parecer CNE/CP n? 03/2004 .

2015

N&o se aplica

6) Garantir o plano de carreira para os
profissionais do magistério das redes
publicas de educagdo bdsica,
observando os critérios estabelecidos
na Lei 11.738, de 16 de julho de
2008,com a implementagao gradual
do cumprimento da jornada de
trabalho em um Unico
estabelecimento.

2024

FUNDEB 60%

7) Acompanhar a  atualizagdo
progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do
magistério publico da educagio
basica, bem como a progressao
funcional na titulagdo, na experiéncia
e no desempenho.

2016

FUNDEB 60%

8) Assegurar o cumprimento das
horas atividades na jornada de
trabalho do magistério publico
municipal, em observincia as
diretrizes nacionais para viabilizar a
formacgdo continuada e e execugdo da
proposta pedagdgica

2018

12.361.0128.2064-
Manutengdo de
Atividades do Ensino
Fundamental
3.1.90.04.00 271
Estabelecer projetos de
parceria com a
Secretaria de
Cultura,Esporte e Lazer
e Secretaria de
Desenvolvimento Social

9) Promover a produgdo , divulgacdo
de trabalhos, pesquisas, de
experiéncias pedagégicas exitosas de
autoria de profissionais da educagdo
basica do municipio, com premiagdo

2018

FUNDEB 60%
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ou remuneracdo aos autores.

10) Promover com regularidade
através de parceria com a SRE
qualificagdo dos profissionais da 2016
educacdo, com vistas ao atendimento
de todos os alunos com necessidades
educacionais especiais.

Parceria com a SEE

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduagio, 30% (trinta por cento) dos professores da educagio
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educaciio basica formacio continuada em sua rede atuagio, considerando as necessidades, demandas
e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Percentual de professores da educagdo bdsica com pos-graduacdo lato sensu

INDICADOR 16 A
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

PARTE C

Met ist
eta prevista 30%

Meta executada no periodo 65% | 80%

Fonte: Escolas Municipais e Estaduais
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Metas Prazo Estratégias Frevisoces vigditiciitalids
1) Estruturar as redes publicas
Meta 18: de educacio bésica de modo
que, até o inicio do terceiro ano
Assegurar, e de vigéncia deste PME, 90%
prazo de 2 (dois) (noventa por cento), no minimo,
anos, a existéncia dos respectivos profissionais do
d I d magistério e 50% (c'inquenta por .
e planos e cento), no minimo, dos | 2018 N&o se aplica
Carreira para 0s respectivos  profissionais  da
P z educagdo ndo docentes sejam
(as) proﬁssmnals ocupantes de  cargos jde
da educagdo provimento efetivo e estejam
basica e superior em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem
publica de todos vinculados;
os sistemas de 2) Aderir a prova nacional, a ser
0o . elaborada por iniciativa pelo
w | ensino e, para O Ministério da Educagdio, para
E plano de Carreira subsidiar os Estados, o Distrito ~ )
& | dos (as) Federal e os Municipios na | 2016 | N&o se aplica
o. realizagdo de CONCUrsos
profissionais da piblicos de admissio de
educa;ﬁo basica profissionais do magistério da
e educacdo basica publica;
publica, tomar 3) Prever, nos planos de
Anci Carreira dos profissionais da
seme referencna'o educagio dos Estados, do 12.361.0128.2065 — Manutencdo das
piSO salarlal Distrito Federal e dos atividades FUNDEB 60%
ci Municipios, licengas | 2017
- ional remuneradas e incentivos para 3.1.90.11.00 298
prOﬁssmnal' qualificagao profissional,
definido em lei inclusive em nivel de pds-
federal nos graduagdo stricto sensu;
! sl 4) Criar comissdo permanente
termos do inciso de profissionais da educagdo no S .
Vil do art. 206 da municipio para subsidiar os Ndo se apllca
e 6rgios  competentes na | 2017 | Decreto 041/2017 - Institui Comissdo do
Constituicdo elaboracdo, reestruturagdo e Plano de Carreira
Federal. Imp!e_mentao;éo dos planos de
carreira.
5) Garantir, a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, a
revisdo do Estatuto do Servidor - .
e do Plano de Carreira 2017 Ndo se apllca
Municipal, conforme a
legislagdo em vigor.

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos,
educacio bésica e superior publica de todos os sistemas de
da educagio bdasica publica, tomar como referéncia o piso sa

termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da
ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais
larial nacional profissional, definido em lei federal, nos
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E INDICADOR A
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100% - - - - - - . - g Z fh
Meta executada no periodo | 100% - - - - - s - - o = :
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PARTE B

Metas

Prazo

Estratégias

FIrevisoes Vitdiniciitalida

Meta 19:
Assegurar
condigdes, no
prazo de 2 (dois)
anos, para a
efetivagdo da
gestdo
democratica da
educacdo,
associada a
critérios técnicos
de mérito e
desempenho e a
consulta publica a
comunidade
escolar, no
Ambito das
escolas publicas,
prevendo
recursos e apoio
técnico da Unido
para tanto.

1) Desenvolver programas de
formagdo de diretores e
gestores escolares, bem como
aderir a prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a
definicdo de objetivos para o
provimento dos cargos
embasados em critérios
técnicos de mérito e
desempenho, avaliagdo de
provas e titulos, bem como a
participagio da comunidade
escolar assegurando a gestdo
democratica da  educagdo
municipal, com processo de
escolha dos diretores, pela
comunidade escolar,

2017

Em regime de colaboragdo com o Estado e
Unido

2) Estimular a constituicdo e o
fortalecimento de conselhos
escolares e conselhos
municipais de educagdo, como
instrumentos de participacdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio
de programas de formagdo de
conselheiros,  assegurando-se
condicdes de funcionamento
autdnomo;

2016

Nédo se aplica

3) Assegurar [¢]
acompanhamento pelo
Conselho Municipal de

Educagdo de Educagio da
execucdo desse PME bem como
com coordenar as conferéncias
municipais.

2016

N&o se aplica

4) Estimular a participacdo e a
consulta de profissionais da
educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos
projetos  politico-pedagogicos,
curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos
escolares.

2015

N&o se aplica

S) Favorecer processos de
autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos
de ensino;

2015

N&o se aplica

6) Desenvolver programas de
formagdo de diretores e
gestores escolares, bem como
aderir a prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a
definicio de critérios objetivos
para o provimento dos cargos.

2017

Em regime de colaboragdo com Estado e
Unido

7) Garantir, ap6s vigéncia deste
PME, a realizacdo anual de
reunido da Comissdo Municipal
para sua avaliagdo , anilise dos
objetivos e metas  aqui
Propostos.

2017

N&o se aplica

8) Garantir, a partir da
aprovagdo deste PME, a
realizagdo a cada dois anos de
Conferéncia  Municipal  de
Educacdo, para andlise do seu
desenvolvimento.

2017

12.122.0126.2057- Manuten¢do
Administracdo do Ensino
3.1.90.30.00 251 1.01.00 Ed.25%
3.3.90.36.00 253 1.01.00 Ed. 25%

9) Fortalecer os mecanismos e
instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social
na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em
educacdo; desenvolver estudos
e acompanhar regularmente
indicadores de investimento e
de custos por aluno em todas as
etapas e modalidades da
educacdo publica nacional;

2016

N&o se aplica




PARTE C

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democritica da
educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

INDICADOR 2A
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Meta prevista - - : . . . - - ) ) . .

Meta executada no periodo - . . - - i - s s : & K

INDICAROR 28 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Meta prevista - - - - ) B s 2 . = - y

Meta executada no periodo | - |- : - . . - g . . s E




Prazo Estratégias

Metas

1)Garantir fontes

3) Destinar 3 manutengdo €
desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art.
212 da Constituicdo Federal, na
forma da lei especifica, a
parcela da participagdo no
resultado ou da compensagao
financeira pela exploragdo de
petroleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista
no inciso VI do caput do art. 214
da Constituicdo Federal;

4) Fortalecer 0s mecanismos e
05 instrumentos que assegurem,
nos termos do pardgrafo unico
do art. 48 da Lei Complementar
no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e 0 controle social
na utilizagio dos recursos
publicos aplicados em
educagdo, especialmente 3
realizagdo de audiéncias
publicas, a criagio de portais
eletrbnicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de
conselhos de acompanhamento
e controle social do FUNDEB,
com a colaboragdo entre ©
Ministério  da Educagdo, as
Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e 05
Tribunais de Contas da Unido,
dos Estados e dos Municipios.
5) Articular com a Unido, na
forma da lei, 3 complementagao
de recursos financeiros a0
Municipio, ¢aso ndo consiga
atingir o valor do CAQiI e,
posteriormente, do CAQ.
6) Definir critérios
distribuigao dos

PARTE B

Meta 20 - Aplicar,
anualmente, em
Manutengdo e
Desenvolvimento
do Ensino, noO
minimo, 25%
(vinte e cinco por
cento) da receita
resultante de
impostos,
compreendida 2
proveniente de
transferéncias.

PARTE B

vulnerabilidade socioeconomica
e o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, @
serem pactuados na instancia
prevista no § 50 do art. 70 desta
Lel.

Prazo

para

recursos

adicionais dirigidos 3 educac¢do

ao longo do decénio, que

considerem a equalizagao das
oportunidades educacionais, 2 2016 N3o se aplica

PrevisOes Wihpaliis=nrms=r

de
financiamento permanentes €
sustentaveis para todos 05
niveis, etapas e modalidades da
educagdo basica, observando-se
as politicas de colaboragdio
entre 0s entes federados, em
:i,""‘;‘;‘ a:t:“:;;e“;f:pg;g;:; Em regime de colaboragdo com Estado e
Constitucionais Transitorias e do Unido
§ 10 do art. 75 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996,
que tratam da capacidade de
atendimento e do esforgo fiscal
de cada ente federado, com
vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrio de
qualidade nacional;

2) Aperfeigoar € ampliar 05

mecanismos de

acompanhamento da | 2016 | N@o se aplica
arrecadacdo da contribui¢do

social do salario-educacdo;

Em regime de colaboracdo com Unido

Em regime de colaboragdo com Unido

Em regime de colaboragdo com Unido

educagdo, ©

7) Financiar 2 politica de
cumprimento

2015 | Recursos proprios -Educacdo 25%

@l
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quanto ao financiamento em
sua abrangéncia, missdo e
principios, de acordo com o
artigo 212 da  CF/1988,
vinculando recursos para a
educagdo e garantindo
percentuais minimos 25% da
receita resultantes de impostos

a manutengdo e
desenvolvimento do  ensino
(MDE).

8) Assegurar o cumprimento

necessdrios ao ensino, entre
outros),

dos artigos 70 e 71 da

LDB9394/96, a correta aplicacdo | 2015 | N&o se aplica
dos recursos destinados a

educagdo;

9) Elaborar e executar 0 05

planos plurianuais em a4 i
consonancia com o Plano 2017 Ndo se apllca
Decenal Municipal de Educagdo;

10) Implantar o custo aluno-

qualidade referenciado no

conjunto de padrdes minimos

estabelecidos na legislacdo

educacional e cujo

financiamento sera calculado

com base nos respectivos

insumos indispensavels | 2016 | Unido
(qualificagdo e remuneragdo dos

profissionais da  educacdo,

aquisicdo, manutengdo,

construgdo e conservagdo de

instalagBes e equipamentos

Meta 20 - Aplicar, anualmente, em Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias.

INDICADOR

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
[® ]
l-ll_-l Meta prevista 25 25 25 26,20 | 26,50 | 26,75 27,0 | 27,20 | 27,40 27,50 | 28,00
&£ | Meta executada no
< ) 25,85 | 26,40 | 26,16
o. | periodo
Fonte: Secretaria de Fazenda
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RELATORIO SITUACIONAL DAS METAS E ESTRATEGIAS PREVISTAS PARA O PERIODO
2015 A 2017

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos.

Meta 1: O atendimento no municipio ja se encontra universalizado para as criangas de 4 e 5 anos. O
atendimento a creche elevou consideravelmente, sendo que em 2016 foram atendidos 44,6 % das
criancgas de 0 a 3 anos.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que 100 %( cem por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, a partir do segundo ano de vigéncia desse plano

Meta 2: O municipio ja universalizou o atendimento para toda a populagéo de 6 a 14 anos, sendo que 0s
anos finais sdo ofertados na rede estadual do municipio. Em 2016, 92 % dos alunos concluiram na idade
certa.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PNE (2024), a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 100 %.

Meta 3: A rede estadual de ensino do municipio tem capacidade para atender toda a demanda de alunos
de 15 a 17 anos. A taxa de escolarizag&o liquida no ensino médio foi de 92,3%. O municipio fornece a
logistica de transporte para atender a demanda apresentada das comunidades rurais. E importante
salientar que a distorgéo idade — série atingiu o patamar de 7,7 % em 2016.

A pretensdo, a partir de 2016, e fomentar programas de educacao e cultura para a populagéo urbana e do
campo, na faixa etaria de 15 a 17 anos possibilitando qualidade social visando a corregao de fluxo.

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso a educacao
basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Meta 4: Para viabilizar o acesso e melhor atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na rede regular de ensino, o municipio criou a Lei de
Monitor de Educagdo em 2015 com vistas a oferta de profissionais qualificados.

O municipio possui 2 salas de recursos nas escolas da rede estadual, com servigo especializado e eficaz
dos portadores de necessidades educacionais especiais, Com vistas a reduzir o impacto da reprovagao e
defasagem idade- série.

No 1° ano do PME a escola municipal da Sede e do Distrito de Cava Grande foram equipadas com
recursos humanos especializados e com as necessarias adaptacdes das barreiras arquiteténicas, rampas
de acesso e banheiros, com recurso do governo federal (PDDE Estrutura).

A Secretaria de Educacéo estimula a participagdo em cursos de formagao continuada aos profissionais
para atendimento & inclus&o.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 30 (terceiro) ano do ensino
fundamental.

Meta 5: O municipio fez ades&o ao Programa Nacional de Alfabetizagdo na ldade Certa, promovendo a
formagéo continuada dos professores para a alfabetizagdo das criangas, com o conhecimento de praticas
pedagégicas inovadoras que favorecem a aprendizagem dos alunos. A Secretaria de Educagéo viabiliza a
aplicagdo das avaliagbes externas para aferir a alfabetizagio dos alunos e propor revisao das praticas
pedagogicas para elevar o indice de aprendizagem.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral, de forma colaborativa com o estado e unido em
todas as escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% ( trinta por cento) dos (as) alunos

(as) da educagéo basica.
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Meta 6: O municipio aderiu ao Programa Mais Educagdo em 2013 possibilitando a insergéo da Educagéo
em Tempo Integral nas escolas urbanas da sede e do distrito, totalizando 25% dos alunos. Na Escola
Campo todos os alunos do ensino fundamental sio atendidos. O Programa oferece aulas de
acompanhamento pedagogico além de atividades recreativas, esportivas e culturais, € compostagem na
escola campo.

Em 2016 80% das escolas ja oferecem a educacédo em tempo integral e a meta é atingir 100% em 2017.
No ano de 2017 iniciou- se o Programa Novo Mais Educacéo e 100% das escolas do municipio oferecem
o tempo integral.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental

6,2 6.4 6,6 7,0
Anos finais do ensino fundamental

6,2 6,4 6,6 7,0

Meta 7: A Secretaria da Educagéo de Marlieria recebeu os resultados do IDEB - indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica - divulgado pelo MEC no dia 08 de setembro de 2016. Os
resultados apontaram que todas as escolas superaram as metas projetadas.

A E. M. “José Pedro da Silva” — 5° ano - distrito de Cava Grande obteve o indice 5,7 no ano de 2015
superando a meta projetada 5,3.

AE. E. “em Horto Belém”, distrito de Cava Grande, indice 5,7, meta projetada 4,4 e a E. E. “Liberato de Castro”,
na Sede 6,4, meta projetada 5,4.

A elevagdo da qualidade de ensino é fruto de comprometimento, trabalho sério e constante de uma equipe que
valoriza a formag&o continuada e busca sempre se inovar.

A educagdo de Marliéria vem evoluindo nos anos finais do ensino fundamental, 9° ano, e esta inserida entre 0s
dez municipios com o melhor IDEB do estado de Minas Gerais.

O municipio em 2016 ofereceu capacitagéo aos professores dos anos iniciais e da educagéo infantil com vistas
ao aperfeicoamento e melhoria continua da aprendizagem. Promoveu encontros para estudar e elaborar as
diretrizes curriculares.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo
a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regiao de menor escolaridade no municipio e dos 100% (cem por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Meta 8: Por dificuldades na coleta de dados estatisticos, ndo preenchemos os dados relativos a esta meta e
nos propomos a fazer o levantamento com a parceria das Secretarias de Saude e Desenvolvimento Social.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagao com 15 (quinze) anos ou mais 10% (dez por
cento) até 2015 e, até o 5° da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Meta 9: A taxa de analfabetismo em Marliéria no ano de 2014 foi de 11,8 e ameta é zerar o analfabetismo
em 2020. Atualmente apenas uma escola do distrito de Cava Grande oferece a EJA anos iniciais do ensino
fundamental.

A pretenso é fazer o levantamento da demanda de alunos na Sede, no povoado de Santa Rita e entorno, nas
demais comunidades rurais a fim de viabilizar o atendimento em 2018.

No ano de 2015 a Secretaria de Educagéo enviou um questionario a familia por meio dos alunos com vistas a
diagnosticar o nivel de escolaridade dos moradores de cada residéncia e verificar as localidades para se
implantar a EJA.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.
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Meta 10: O municipio néo oferece a modalidade EJA de forma integrada. A previsao € que no més de
agosto de 2017 efetive a abertura de turmas de magisterio possibilitando o ingresso de alunos oriundos da
EJA.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

Meta 11: O municipio ndo possui escolas que oferecem a educagao profissional técnica de nivel médio, portanto
os alunos cursam o ensino técnico no Vale do Ago, em sua maioria, no municipio de Timéteo. O municipio
garante o transporte escolar a toda a demanda de alunos da sede, do distrito de Cava Grande e das
comunidades rurais.

As escolas estaduais que ofertam o nivel médio enviaram a SRE a demanda de 120 alunos solicitando a
abertura de uma turma na sede e uma no distrito de Cava Grande para 0 Curso técnico de magistério e com a
previséo para iniciar em agosto de 2017.

O municipio ofereceu em 2015, 2016 curso profissionalizantes do PRONATEC, e cursos de formagao
continuada por meio da Secretaria de desenvolvimento Social.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagido de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico.

1) Estimular os estudantes concluintes do ensino médio na busca por Cursos de graduagdo em todas as
areas da educagdo basica;

2) Assegurar transporte gratuito e acesso a todos os estudantes nas Universidades da regido Vale do Ago;
3) Divulgar programas € acbes de incentivo a participagdo em cursos de graduagao e pds-graduacdo, em
ambito nacional e internacional tendo em vista o enriquecimento em nivel superior;

4) Estimular a participagdo dos estudantes em programas e agdes de intercambio estudantil em curso de
graduagdo e pbs-graduagdo nas instituicdes publicas e gratuitas, em ambito nacional e internacional
custeados integralmente pelo governo, tendo em vista o enriquecimento da formagdo de nivel superior;

5) Criar condigdes para atendimento especifico a populagdo do campo em relacdo a acesso, permanéncia e
conclusdo na Universidade com profissionais para atuacdo nessas populagoes;

6) Divulgar a parceria com faculdades de graduagdo e pds-graduacdo na modalidade EAD nas diversas
&reas do conhecimento;

7) Estimular e estabelecer parcerias com Universidades para a criagdo de um polo de educagdo em nosso
municipio, visando preferencialmente atender as demandas de profissionais da educagao;

8) Estabelecer parcerias com as Universidades privadas para a garantia de descontos especiais aos

profissionais do municipio.(inclusao).

Meta 13: elevar a qualidade da educacgdo superior e ampliar a proporgdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacgdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

1) Disponibilizar espagos publicos e campus no municipio, para a realizacao de pesquisas académicas pelas
instituicdes de educagdo superior para elevar seu padrdo de qualidade articulada a programas de pos-
graduagao stricto sensu;

2) Estabelecer parcerias com empresas locais e regionais para 0 desenvolvimento de pesquisa e estagio
remunerado para os(as) estudantes das instituicdes de educagdo superior;

3) Firmar parcerias COM instituicdes de educagdo superior da regido para formagdo continuada dos
profissionais de educacao e para o desenvolvimento da pés-graduagdo e da pesquisa.

Meta 14: elevar em 10% até o final de vigéncia do PME, no minimo, o nimero de matriculas na pos-
graduacao stricto sensu (mestrado e doutorado).

1) Divulgar no ambito do municipio, os programas do Governo Federal que beneficiam o0s estudantes
interessados em cursar pos-graduagdo stricto sensu por meio de financiamento estudantil;
2) Estimular a participagéo dos docentes nos programas de pds-graduagdo stricto sensu, ofertados por
instituicdes superiores publicas;
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3) Implementar acbes para reduzir as desigualdades étnico raciais € regionais que favoregam O acesso as
populagbes em toda sua diversidade;

4) Fomentar a formacdo de recursos humanos que valorizem e reconhecam a diversidade regional e a
biodiversidade da mata atlantica, bem como orientar a gest&o de recursos hidricos e de solo;

5) Estimular a participagdo nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu, sobretudo nas areas de turismo,
meio ambiente e agricultura.

Meta 15: Participar, em regime de colaboragdo entre a Uniao, o estado e o municipio, de politica
nacional de formagdo de profissionais da educacéo de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do
art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, garantindo que todos os professores e as
professoras da educagao basica possuam formagéao especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 15: A secretaria de Educacéo realizou levantamento do indice de professores da educagdo basica com
curso superior totalizando em 2016 93,55%. O municipio oferece transporte para os alunos estudarem nas
universidades do Vale do Acgo. E objeto de estudo constituir polo de ensino & distancia com parceria com a
Uni&o ou Iniciativa privada.

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduagdo, 30% (trinta por cento) dos professores da educacgao
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educagio basica formagao continuada em sua rede atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Meta 16: No primeiro ano de vigéncia do PME o municipio realizou concurso publico para profissionais da
educagao basica, dentro das exigéncias de qualificacao profissional para o atendimento de toda rede.

O numero de aprovados no foi o suficiente para suprir as necessidades, portanto foi necessaria a realizagéo de
processo seletivo para contratagdo por tempo determinado. O municipio ja possui Plano de Carreira, Lei
957/2011 e ja sofreu alteragdes conforme Lei de 2015.

Meta 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica, de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

1) Manter agdes especificamente voltadas para a promogdo da salude e integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais de educagdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional em
parceria com a Secretaria Municipal de Satde , Desenvolvimento Social e Cultura;

2) Atualizar e garantir no ambito do municipio, planos de carreiras para 0S profissionais do magistério da
rede publica de educagao basica, em cumprimento a Lei 11738, de 16 de julho de 2008.

3) Assegurar 0 acompanhamento do Plano de Carreira, Vencimentos e remuneragdo dos profissionais do
magistério, pela comissao instiuida pelo Decreto 041, de 8 de maio de 2017.

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para 0s (as)
profissionais da educacgdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano
de Carreira dos (as) profissionais da educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da
Constituigdo Federal.

Meta 18: O municipio possui um Plano de Carreira, Lei 957/2011 e que ja foi revisado e discutido com os
profissionais em 2015. Em 2016 a Comissdo representativa do Plano Municipal de Educagao participou de
encontro de formagéo do Plano de Carreira e que foi retomado em abril de 2017.

Meta 19: Assegurar condigoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestao democratica
da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido
para tanto.

Meta 19: O municipio de Marliéria possuli trés Conselhos de Educagdo: CAE (Conselho de Alimentag&o Escolar)
desenvolve as acdes que lhe sao pertinentes, fiscalizam as escolas, acompanham os cardapios escolares,
armazenamento de merenda; o Conselho do FUNDEB acompanha a prestagao de Contas e o Conselho
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Municipal de Educagao reune-sé regularmente para discutir as agdes, projetos e programas educacionais,

bem como acompanha a evolugdo do aprendizado por meio das avaliagbes do SIMAVE e do IDEB.

Meta 20: Aplicar, anualmente, em Manutencgéo e Desenvolvimento do Ensino, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias.

Meta 20: O municipio de Marliéria aplica, anualmente, em Manutengao e Desenvolvimento do Ensino, 0
minimo de 25% (vinte & cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias.
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CONCLUSAO

O processo de monitoramento e avaliagéo do Plano Municipal de Educagao de Marliéria efetivou-
se a partir do 1° encontro de formagao das Comissoes Coordenadoras e Equipes Técnicas
realizada nos dias 17 € 18 de agosto de 2016 e a criagéo da portaria de nomeagao dos membros
representativos.

A Secretaria de Educagado convocou O Conselho Municipal de Educagdo para repassar as
orientacdes recebidas € ressaltar a importancia do acompanhamento de todo 0 processo.

A partir dai comegaram os encontros para leitura do PME e andlise das metas e estratégias. No
decorrer do monitoramento do PME foram detectadas algumas inconsisténcias e a necessidade
de fazer as notas técnicas, que serao apresentadas na Audiéncia Publica.

A nota técnica 1 se refere 3 insergao das metas 12,13, 14,e 17 nO Plano Municipal de Educagao.

As metas 12, 13 e 14 tratam especificamente do ensino superior € em Marliéria ndo ha nenhuma
escola que contempla essa modalidade, portanto na Conferéncia ocorrida em 2015 foram
discutidas mas nao foram inseridas no plano. Noss0S alunos cursam essa modalidade nas
faculdades do Vale do Aco, na sua maioria . Essas metas € a meta 17 seréo inseridas no novo
PME, apos discutidas € aprovadas na Audiéncia publica € enviadas ao Legislativo, para insergao
no PME na Versao Final.

A nota técnica 2 indica alteragdo do numero da meta 14 para Meta 16 , conforme PNE.
A nota técnica 3 indica alteragéo do numero da meta 13 para meta 15, conforme PNE.

A nota técnica 4 indica exclusdo da estratégia 12 da meta 3, por suas estratégias duplicidade com
a estratégia 7.

A nota técnica 5 indica inclusdo da Meta 12 € 8 estratégias que visam estimular os estudantes
concluintes do ensino meédio na busca por cursos de graduagao em todas as areas da educagao
basica. Fica a cargo do municipio oferecer o transporte inclusive para 0$ estudantes da regiao
rural.

A nota técnica 6 indica inclusdo da Meta 13 e suas estratégias. A meta 13 trata-se de elevar a
qualidade do ensino superior € ampliar a proporgao de mestres e doutores no conjunto de
sistema de educagao superior para 75%. Dentre as sugestoes dos participantes destacou- se a
busca de parcerias com instituigbes de ensino superior da regido para a pos-graduagao e
pesquisa. Estimulam a participagao dos docentes, sobretudo, nas areas do turismo, meio
ambiente e agricultura bem como a formagao de recursos humanos que valorizem e reconhegam
a diversidade regional e a biodiversidade da mata atlantica.

A nota técnica 7 indica inclusdo da meta 14 e suas estratégias que visam elevar em 10%
numero de matriculas na pos graduagao stricto sensu. Estimulam a participagao dos docentes
sobretudo nas areas do turismo, meio ambiente e agricultura bem como a formagao de recursos
humanos que valorizem € reconhegam a diversidade regional e a biodiversidade da mata
atlantica.

A nota técnica 8 indica a inclusdo da meta 17 € suas estratégias e trata-se da valorizagéo do
magistério das redes publicas da educacgéo basica. O municipio ja possui comissao instituida, por
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meio do decreto 041 de 08 de maio de 2017, para a analise do Plano de Carreira e a Secretaria de
Educacao aguarda o retomo a formagao para efetivar 0s trabalhos com a comissao.

A nota técnica 9 indica alteragao na Lei 1061/2015 no que tange a0 periodo de execugao de
Conferéncias municipais de Educacao. Ficou definida na Audiéncia publica que © intervalo das
conferéncias sera de 4 em 4 anos No mesmo ano de realizagéo das CONAE (S).

A nota técnica 10 indica corregao de dados na situagdo geografica do municipio. Na analise feita pela
comissao detectou- se a insergao dos municipios que fazem limite com Marliéria, Dionisio, Pingo
D'Agua e Bom Jesus do Galho.

A nota técnica 11 indica atualizagéo de dados, situagao das escolas em 2017.
A nota técnica 12 indica atualizagdo do numero de alunos por escola no municipio no ano de 2017.

A analise das metas permitiu diagnosticar a realidade educacional do municipio em todas as
modalidades, possibilitando acbes prioritarias no que tangem a erradicagao do analfabetismo, com
abertura de turmas da EJA onde for necessario, 3 elevagao continua do IDEB, ao melhor atendimento
a creche, a formagao técnica e possibilidade de criar polo de educacao superior a distancia.

A partir das discussoes evidenciou-se a necessidade de investir no desenvolvimento social, na
formagéo cultural € no esporte educacional. A meta € iniciar em agosto de 2017 a efetivagéo de
parceria com a universidade UNILESTE possibilitando a implantagéo de programa de formagao
esportiva nas suas diversas modalidades para atender aos alunos da educagéo basica.
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ANEXOS

ATA DA COMISSAO ORGANIZADORA DA AVALIAGAO E MONITORAMENTO DO ?LANO MUNICIPAL DE

EDUCACAO DE MARLIERIA
se os membros da comissao organizadora da avaliagdo e

Aos doze dias do Més de abril de 2017, reuniram-
construir o relatorio situacional do processc de

ento do Plano Municipal de Educagdo para
024, aprovado pela Lei 1061 de dezenove de junho de dois mil
se o trabalho com a elaboragdo do cronograma de

monitoram
ando sequéncia passou- se a0 diagnostico

monitoramento do PME de Marliéria, 2015-2
ento & Lel 13005/2014. Iniciou-

elaboragdo das fichas Be C. D
e 2015 a 2017.No decorrer do monitoramento a equipe

das notas técnicas que serdo posteriorments
o nimero da meta 14

e quinze, em cumprim
atividades executadas no periodo,
das metas e estratégias previstas para o periodo d
detectou algumas inconsisténcias e para isso foram elabora
encaminhadas ao Legislativo. Inser¢do das metas 12, 13, 14 e 17, nota 1;alteracdo d

e PNE. Foram feitas as consideragdes acerca de

para 16, nota 2 e alteracdo da meta 13 para 15., conform
o sera encaminhado a Avaliadora Educacional do MEC/ UNDIME para analise.

todas as metas. O Relatori

Representatividade
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ATA DA REUNIAC DA COMISSAO ORGANIZADORA E EQUIPE TECNICA DO PLANO MUNICIPAL DE

EDUCAGAO

Ao primeiro dia do més de junho de 2017 reuniram- sé na Camara Municipal de Marliéria, situada
na Praga J.K. cento e seis, 0 membros que compdem a Comissao Organizadora e equipe Técnica
de Avaliagio e monitoramento do Plano Muncipal de Educacdo. A secretaria de Educagdo,

senhora Orli, presidente da Comissdo, iniciou a
relevancia do encontro para repassar as orienta
nos dias vinte e quatro e vinte e cinco de maio,

reunido agradecendo as presengas € ressaltou a
¢Ges recebidas no encontro em Jodo Monlevade
com a coordenadora da UNDIME, Gloria Giuldice.

Em seguida deu inicio a pauta coma apresentagao dos seguintes anexos:
Il Encontro de Formacio da equipe Técnica do Plano;

PNE em movimento;

Caderno de Orientagdes;

Caderno de Indicadores;

Construindo Indicadores;

Gestio e Financiamento do FUNDEB

Agenda de Trabalho 2017;

Adequagdo do Relatario Situacional do Proce
Educagdo

sso de Monitoramento do Plano Municipal de

Comissdo Organizadora Representatividade
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*EITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA-MG
\L DE EDUCACAD
108, Bairro Centro- Marliéria-MG - CEP 35.185-000 Tel. (31) 3844-1160
E-mail; sme.educacaomg@gmail.com

ATA DA REUNIAO DE APRESENTACAQ DO RELATORIO SITUACIONAL DO MONITORAMENTO E
AVALACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARLIERIA

As dezoito horas do dia dezenove de junho de 2017, reuniram-se na Escola Estadual Padre
lodo Borges Quintdo, situada & Rua Rafael Moreira da Silva, n? 417, membros da Comissdo
Organizadora e Equipe técnica de Monitoramento e Avaliago do Plano Municipal de Educagdo
de Marliéria, membros do Conselho Municipal de Educagdio e profissionais representantes
das escolas municipals e estaduais do municipio para a apresentagdo do relatério situacional
do monitoramento ¢ avaliagdo do PME.A Secretaria de Educagdo Orli Moreira Aradjo Castro
inicla @ reunifo agradecendo as presengas e ressaltando a relevincia do trabalho de
monitoramento das metas do Plano Municipal em consondncia com o Plano Nacional de
Educacdo e em consonancia com a Lei 1061 de 19 de junho de 2015 que estabelece o prazo de
dois anos para realizagéo da avaliagdo do PME . Dando sequéncia apresentou a Agenda de
Trabalho com o detalhamento dos trabalhos destacando o dia nove de agesto ,data da
Audiéncia Publica ,para elaboracfio do documento versdo final do PME . Apresentou as fichas
AB e C, as notas técnicas e fez a leitura do relatério de monitoramento para apreciagdo e
discuss3o.No decorrer da leitura das metas foram feitas correcBes necessarias ao texto, bem
como inser¢do de dados da meta 9 com o apoio da rede estadual. Nada mals havendo a tratar,
lavro a presente Ata, que apds lida e apruvada, sera por mfm e,por todos assinada. Marliéria,
19 de junho de 2017. { AV, ' -
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CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Marliéria, por meio da Secretaria de Educagdo, convida
Vossa Senhoria a participar da Audiénda Piblica para apresentacio da andlise do
Relatério Situacional do processo de monitoramento e avaliagio do Plano Municipal
de Educacdo de Marliéria.

Data: 12/07/2017

Local: igreja Matriz Nossa Senhora das Dores- Praca JK, Centro, Marliéria

Hordrio: 8h30min

w >4 » Ministério
- P da Educaqio
UNDIME

e ———
Mutminpons e | duocan

. PNE em
Movimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA-MG { O &

SBCRETAR W MUNICIPALDE EDUCACSO
Praga JK 106, Bairo Ce 1to- Marlkra-MG -CEP 35.185-000 Tel @1) 384 4-1160
E-mak smerdecacaomg@gnalicom

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PARA ANALISE E DISCUSSAO DO RELATORIO SITUACIONAL DO
MONITORAMENTO E AVALIAGAD DO PLAND MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARLIERIA

40s doze dias do més de julho de 2007, ds 8h e 30 min reunimm-se na Brepg mMatriz Nossa
Senhoradas Dores, situada & Pra;a JK, membros da Comisdo Organikadora e Eq uipe técnia
de Monitommento e Avalisgio do Plano Municipal de Educagdo de Mariieria, presidida pe b
secrtdra de educacdo Odi Moreira Amip Catm, membros do Corselhn Municipal de
Edwagdo e profisiormis represemantes das escoks municipais e estaduais do muni ipio,
membros represemantes de pab de sluncs, membrs representames de asscciagdes |
mpresenantes do executivo e kgsbtio ,coma presen;a do prefeito munkipal Gerako
Magel Borges de Castro, o presidente da Camera Roberto Borges de Castm
» Epresemantes da SRE de Comnel Rabriciano, Marse Martis de Moras e Willien de AssB
Godoye comunidade presemes, para andlse e dicussd> do rebtdrio sitscioral do
monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educa;So de Marliéria. Dando infco 3
reunido, as d iretoras municipais Nadia Aratip Gandrm Aradp pochae Euddxia Pacfico Gandra
Castro convidaram para compor 8 Mesa: o Prefeito GeraMo Magel Borges de Castro, o
Presidente da Camara Roberto Borges de Castro, @ representante da SRE Marse Martirs de
Moms, 8 Secretdna de Educagdo Orii Moreim Amip Castro e represemando as Secretarias
Munkipas osec retdrio Newton Canvalho Ferreira, passouse d apresenta; 30 do Hino Nax ional
bmsileiro apresemado pela secretiria Orli Moreim Amijo Castro e acompanhada pelo
professorde mikica Elieoray do Carmo Souza. Apds a exec ;3o do hino howve apresenacoes
dos aluncs da Corpora;do Musical de MarliEria. Passou-se 3 pabvra ao Prefeito Geralo
Mageb que cumprimemou e agmdeceu & presen;a de todos. Agradeceu o empenho da
secretdra ra corstru;do do plno e e andlise das metas. Agradeceu a0 Deputado Celinho por
s contribuido, e reforjou seu compromisso com 8 Edwagdo. O Presidente da Camara
iniciou seu discurso agradecendo e cumprimentando a todcs, citando como o PEmo foi
apovado ma Camem de Veradors, apds meticuksa ardlse Legsbtiva, mencionou da
disposido e orgulho da Cimerm em recebero Plno de Educagdo pam sua votagdo. Passou-se
d palavra @ representante da SRE, que apds os cumprimentos, abordou as metas de forma
concsa e disse sobre os desafios que serdo ineremes acs municipios para a implkmema; 3o de
metas, especalmeme a universalizagio do acesso 3 EdwagSo. Destacou a importanca da
execugdo dos Plncs nas sls de aul, dzendo que as metas vio pars akKm dos seis 1ex106,
saliemando a importan:ia do papel dos ed uadores, do monitoramento dos aluncs pam que
ralidade se@ condzente com os resultadcs apresentados e pambeneou o munkipio de
Marliéra pelos seis resutadcs. Passouse a palavia pam a Secretdria de Edwcagdo Orli
Morira Amdj Castro que cumprimentou e agradeceua presen;a dos presentes, destacoua
presenca da Comissdo Técnka de Monitormmento e Avaliag3o, espec almente da Pedagosa
vakr|a, que estivemm ma linha de frente pam@ cumprimento de todos prazcs existentes.
Mancionou & fams de andlise e alteragdes do mlatdrio que culmimmm @ audinci.
Agradeceu a presen;a de professora aposentada Marta de Castro Pereira, represemando cs
caminhcs da educagdo aw o momento. saliemou que o munkipio avamou em rizgdo as
Mets esmbelcidas e que comta com todos os presemes para comtinwar avamando.



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
PragaJ K 106, Baimo Cestro- Marlf ra-MC -CEP 35,1850 Tel. 1)3B44-1160
Edmall:sme £ dvcacaom 9@ gm allcom

Terminados s dicurscs de abertura, passou-se 3 pauta da Audiéncia, inkiando-se com a
Secretdra Orfi apresemando concsamente o Pno Decenal de Educag3o inicado em 2015, Foi
questiorado 3 assemblkeia sobre 3 akeragdo do art. 62 em seu pardgrafo Lnico, alte mndo os
intervalos das conferén: ias de Ed wagdo pa 3oud ancs, a Assembleia dec idiu por maioria o
intervalo de 4 anos ente as Comferéncias. Foram corrigidos os limites do munkip. A
sec retdris exibiuonde & altera; Ses do texto ocomeram, men: ionando a inchsdo/akteragdo de
dadcs da situagdo educacional do munk ipio; grifico da creche, Estrtégia 12 da Meta 3; Meta
4 Estratéeid 12. Corregdo de texto Meta 13 pam Meta15. Inclusdo das Metas 12,13,14e 17
que2 se tratam de metas relaciorada a0 Emsinc Superior. N Meta 12 foram propostas 7
est@iégias, perguntando-se 3 Assembleia sobre a aeitagdo da& mesmes. O professor Aln
opinou sobre 3 meta 7, dando nowo texto 3 mesma. A professora Nilmara mencionou uma
pareria anterior com ume Unive rsidade da regiSio para descomos nas mersalidades, e que
poderia funciorarcomo incentivo para ingresso no curso superior, e que vemde encontro 3
Meta. Foiad kiomado como uma nova estratégia. A pofessora Maria de Lourdes mencionou a
formagdo pam inclusdo e como isso poderia ser incluido no PN, citando o caso de Libras, a
s2c etdris afimou que seris criada ume estmidga para gammtir 3 questdo da inc lisdo. Na
meta 13 fomm popostas 3 est@tegias. A secretdria explkouque @ meta s trata de incentivo
3 professores de Ersind superior e que rdo & realidade no Munk ipio, M= que caba 30
muni ipio d sponibilear espagos de forme;des se howvesse demsnda. O professor Abn
mencionou que  exstern outros meics de incenmtivar que os servidores busquem essa
formagdo, atentando-se pam os cakenddrios desse tipo de forma; 8o res cidades proximes . A
fepresenante da SRE, Marise, mencionou de a; &es que o Estado pessui para atingira meta de
formar iestre e Doutores, que poderia ser replicado 0 metodoe ntre cs munk ipios da regSo.
A secretdria mencionouque gostaria de incluira estratégia 5 da meta 13 na meta 12. Na meta
14 foram propostas S estrmtégias. N8 meta 17 foram propostas 3 estratégias. A secretdra
passoud apresentagdo do reltdrio do Peno Muni ipal de Educagdo, explicou e mostrou de
forma breve cada estratégia onde se aplika ou ndo a inclisdo de ecumos e ainda cada
especificagdo firmnce ira. Passou-se a aprese magdodo dagndstico das metas, menciorendo as
estratégias adotadas pelo municipio e os indicadores akangadcs até o momento. A Secretdria
de Educagdoencermou a apresentagdo, abrindo o espe; o par questio ramentos da assembieia.
Ndo howve questionamentcs, portanto a Secretifia de Educagio encemou a aud Bncia, Nada
mais havendo a tratar, apds |ida ¢ aprovada Bvrouse a presente ata, que foi assirada por
todcs os presentes.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO il ‘BE

Praga JK, 106, Bairro Centro- Marliéria-MG - CEP 35.185-000 Tel. (31) 38441160 A
Email: sme.educacaomg@gmail.com e g

AUDIENCIA PUBLICA PARA ANALISE E E DISCUSSAO DO RELATORIO SITUACIONAL DO
MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MARLIERIA-

12/07/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 01
Assunto: Insergdo das metas 12, 13, 14, e 17
Responsaveis pela elaboragao: Orli Moreira Araujo Castro e Valéria Borges de Castro.

Histérico: Tendo em vista a anélise do PME deste municipio, foi verificada a n&o incluséo das metas 12,
13,14, e 17.

Analise técnica: Nos termos da Lei do Plano Nacional de Educagéo n° 13.005/2014, cabe ao municipio
incluir no seu PME as 20 metas contidas no PNE.

Conclus&o: Diante da auséncia constatada, esta Comisséo recomenda que seja incluida as referidas
metas para andlise e discusséo.

Assinatura (s):

Orli Moreira Aradgjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 21 de novembro de 20186.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 02
Assunto: Alteracdo do nimero da meta
Responsaveis pela elaboragéo: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro

Historico: Tendo em vista a analise do PME deste municipio, foi verificada a inconsisténcia no nimero da
meta 14 que consta no PME.

Andlise técnica: Nos termos da Lei do Plano Nacional de Educacéo n°13005/2014, o nimero da meta
que trata: formar, em nivel de pés-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagéo
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagéo
basica formagéo continuada em sua area de atuagéo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagbes dos sistemas de ensino ¢ a meta 16 e ndo a meta 14, como consta no PME.

Concluséo: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comisséo recomenda que seja realizada a referida
mudanca.

Assinatura (s):

Orli Moreira Aratjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 03
Assunto: Alterag&o do nimero da meta
Responsaveis pela elaboragéo: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a andlise do PME deste municipio, foi verificada a inconsisténcia no nimero da
meta 13 que consta no PME.

Analise técnica: Nos termos da Lei do Plano Nacional de Educagéo n°13005/2014, o nimero da meta
que trata: garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacéo dos profissionais
da educagéo de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagéo bésica possuam formacéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam é a
meta 15 e ndo a meta 13 como consta no PME.

Conclusao: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comisséo recomenda que seja realizada a referida
mudanga.

Assinatura (s):

Orli Moreira Araujo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 04
Assunto: Exclus&o de estratégia
Responsaveis pela elaboracio: Orli Moreira Araujo Castro e Valéria Borges de Castro

Historico: Tendo em vista a anélise do PME deste municipio, foi verificada a duplicidade de estratégia 7 e
12 na Meta 3.

Anélise técnica: Analisando o PME deste municipio, foi verificada a duplicidade de estratégia na Meta 7.
Estratégia 7) Promover a busca ativa da Populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagéo com os servicos de assisténcia social, salde e protecio a adolescéncia e 3 juventude;

Estratégia 12) Promover a busca ativa da Populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagéo com os servigos de assisténcia social, satide e protecéo a adolescéncia e a juventude;

Conclusao: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comissdo recomenda que seja realizada a referida
mudanca, excluindo a estratégia 12.

Assinatura (s):
Orli Moreira Aradjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 05

Assunto: Inclusdo da Meta 12 e suas estratégias

Responsaveis pela elaboragio: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro
Histérico: Tendo em vista a anélise do PME deste municipio, foi verificada a auséncia da Meta 12.

Analise técnica: Na Audiéncia Publica realizada no dia 12/07/2017, apés sugestdo dos participantes ficou
decidido a inclusdo da meta 12 e as seguintes estratégias no PME.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansio para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico.

1) Estimular os estudantes concluintes do ensino médio na busca por cursos de graduagdo em todas as
areas da educacéo basica;

2) Assegurar transporte gratuito e acesso a todos 0s estudantes nas Universidades da regido Vale do Aco;
3) Divulgar programas e agées de incentivo a participagédo em cursos de graduagéo e pés-graduagéo, em
ambito nacional e internacional tendo em vista o enriquecimento em nivel superior.

4) Estimular a participagdo dos estudantes em programas e acdes de intercdmbio estudantil em curso de
graduacéo e pos-graduacdo nas instituicdes publicas e gratuitas, em ambito nacional e internacional
custeados integralmente pelo governo, tendo em vista o enriquecimento da formagéo de nivel superior,;

5) Criar condigdes para atendimento especifico a populagéo do campo em relagéo a acesso, permanéncia
e concluséo na Universidade com profissionais para atuacéo nessas populagbes;

6) Divulgar a parceria com faculdades de graduagéo e pés-graduagéo na modalidade EAD nas diversas
areas do conhecimento;

7) Estimular e estabelecer parcerias com Universidades para a criagéo de um poélo de educacdo em nosso
municipio ,visando preferencialmente atender as demandas de profissionais da educacéo.

8) Estabelecer parcerias com as Universidades privadas para a garantia de descontos especiais aos
profissionais do municipio.(inclus&o).

Conclusao: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comiss&o recomenda que seja realizada a referida
inclusé&o.

Assinatura (s):

Orli Moreira Aratjo Castro Valéria Borges de Castro
Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 06

Assunto: Inclusdo da Meta 13 e suas estratégias

Responsaveis pela elaboragao: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a an4lise do PME deste municipio, foi verificada a auséncia da Meta 13.

Analise técnica: Na Audiéncia Publica realizada no dia 12/07/2017, apés sugestdo dos participantes ficou
decidido a inclus&o da meta 13 e as seguintes estratégias no PME.

Meta 13: elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporgéo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

1) Disponibilizar espagos publicos e campus no municipio, para a realizagéo de pesquisas académicas
pelas instituicées de educacéo superior para elevar seu padrio de qualidade articulada a programas de
pés-graduacéo stricto sensu:

2) Estabelecer parcerias com empresas locais e regionais para o desenvolvimento de pesquisa e estagio
remunerado para os(as) estudantes das instituicbes de educacéo superior,;

3) Firmar parcerias com instituicbes de educagéo superior da regido para formagdo continuada dos
profissionais de educagéo e para o desenvolvimento da pos-graduagéo e da pesquisa.

Conclusao: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comisséo recomenda que seja realizada a referida
incluséo.

Assinatura (s):
Orli Moreira Aradjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 07

Assunto: Inclusdo da Meta 14 e suas estratégias

Responsaveis pela elaboragao: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a anélise do PME deste municipio, foi verificada a auséncia da Meta 14.

Andlise técnica: Na Audiéncia Publica realizada no dia 12/07/2017, ap6s sugestao dos participantes ficou
decidido a incluséo da meta 14 e as seguintes estratégias no PME.

Meta 14: elevar em 10% até o final de vigéncia do PME, no minimo, o nimero de matriculas na poés-
graduacéo stricto sensu (mestrado e doutorado).

1) Divulgar no ambito do municipio, os programas do Governo Federal que beneficiam os estudantes
interessados em cursar pés-graduacao stricto sensu por meio de financiamento estudantil;

2) Estimular a participagédo dos docentes nos programas de pos-graduacéo stricto sensu, ofertados por
instituicdes superiores publicas:

3) Implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico raciais e regionais que favoregam o acesso as
populagdes em toda sua diversidade:

4) Fomentar a formagéo de recursos humanos que valorizem e reconhecam a diversidade regional e a
biodiversidade da mata atlantica, bem como orientar a gestao de recursos hidricos e de solo;

5) Estimular a participagéo nos cursos de pos-graduagéo stricto sensu, sobretudo nas areas de turismo,
meio ambiente e agricultura.

Conclusao: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comisséo recomenda que seja realizada a referida
incluséo.

Assinatura (s):
Orli Moreira Aradjo Castro Valéria Borges de Castro
Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 08

Assunto: Inclusdo da Meta 17 e suas estratégias

Responséaveis pela elaboragao: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a anélise do PME deste municipio, foi verificada a auséncia da Meta 14.

Analise técnica: Na Audiéncia Publica realizada no dia 12/07/2017, apés sugest&o dos participantes ficou
decidido a inclus&o da meta 17 e as seguintes estratégias no PME.

Meta 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes pablicas de educacao basica, de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

1) Manter agbes especificamente voltadas para a promogéo da salde e integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais de educagéo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional em
parceria com a Secretaria Municipal de Salde , Desenvolvimento Social e Cultura:

2) Atualizar e garantir no &mbito do municipio, planos de carreiras para os profissionais do magistério da
rede publica de educacgéo basica, em cumprimento & Lei 11738, de 16 de julho de 2008.

3) Assegurar o acompanhamento do Plano de Carreira , Vencimentos e remuneracgéo dos profissionais do
magistério, pela comissao instiuida pelo Decreto 041, de 8 de maio de 2017.

Concluséo: Diante da inconsisténcia constatada, essa Comisséo recomenda que seja realizada a referida
incluséo.

Assinatura (s):
Orli Moreira Aradjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 09
Assunto: Alteragéo na Lei N°1061 de 19 de Junho de 2015
Responsaveis pela elaboragio: Orli Moreira Aratjo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a andlise do PME deste municipio, foi sugerida pelos participantes da
Audiéncia Publica rever periodo de execucao de Conferéncia Municipal de Educacéo.

Analise técnica: Na Lei N°1061 de 19 de Junho de 2015 que Aprova o Plano Municipal de Educacgéo e d&
outras providéncias, no seu art.6°, Paragrafo Unico, que trata da realizagdo de Conferéncias, com o
objetivo de avaliar a execugéo deste PME, no intervalo de 2 anos entre elas. Ficou definido na Audiéncia
Publica realizada no dia 12 de julho de 2017, que as Conferéncias serdo realizadas de 4 em 4 anos,
seguindo o calendério da realizacdo das CONAES. Seréo realizadas Audiéncias Publicas de 2 em 2 anos
conforme orientagdo do SASE/MEC, n&o havendo necessidade de se fazer Audiéncia Publica e
Conferéncia no mesmo ano.

Conclusdo: Diante da sugestdo dos participantes, essa Comissdo recomenda que seja realizada a
referida mudanga.

Assinatura (s):

Orli Moreira Aratjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.

71



> L)
- ooty \ £
& 4 3 e
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA @ e
XN y

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e s 92

NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 10
Assunto: Correcio de dados na situacdo geografica do municipio.
Responsaveis pela elaboragéo: Orli Moreira Araujo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a analise do PME deste municipio, foi detectada a auséncia de alguns
municipios limitrofes com Marliéria.

Andlise técnica: Na pagina 15 do PME, no item 5.1- Situag&o Geogréfica, observou-se o seguinte texto:

O Municipio de Marliéria situa-se na zona metallrgica de Minas Gerais na regido denominada “Vale do
Ago”. Limita-se com Timéteo, Jaguaragu, Cérrego Novo, e Sao Domingos do Prata.

Mas na realidade os municipios de Dionisio, Pingo D’ agua e Bom Jesus do Galho também divisam com o
municipio de Marliéria.

Conclusdo: Diante da sugestdo dos participantes, essa Comissao recomenda que seja realizada a
referida mudanca.

Assinatura (s):
Orli Moreira Aratjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 11
Assunto: Atualizacdo de dados
Responsaveis pela elaboragao: Orli Moreira Araujo Castro e Valéria Borges de Castro

Historico: Tendo em vista a andlise do PME deste municipio, foi sugerida pelos participantes da
Audiéncia Publica a atualizacéo da Situagédo Educacional do municipio.

Situagdo Educacional 2017

Municipal_ E.M.Marciano Felisberto Pinto
E.M.José Pedro da Silva

E.M.Padre Jodo Borges Quintéo

Analise técnica:

Conclusdo: Diante da sugestao dos participantes, essa Comissdo recomenda que seja realizada a
referida mudanca.

Assinatura (s):

Orli Moreira Aratjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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NOTA TECNICA

Nota técnica: n° 12
Assunto: Atualizag&o de dados
Responsaveis pela elaboragao: Orli Moreira Araujo Castro e Valéria Borges de Castro

Histérico: Tendo em vista a analise do PME deste municipio, foi sugerida pelos participantes da
Audiéncia Publica a atualizacéo da Situagéo Educacional do municipio.

Situag&o Educacional de Marliéria - 2017 Escola Municipal Marciano Felisberto Pinto

Escola Padre Jo&o Bor inta Creche - 06
Cr:ghz-?)gm VAR U i Educagao Infantil - 12

Educacao Infantil - 25 Anos iniciais do Ensino Fundamental - 24

Anos iniciais do Ensino Fundamental - 87 EE ikt da Castig

Escola Municipal José Pedro da Silva Ensino Médio- 55 Conc. 4
Creche - 51 Eja - 3'( ‘

Educacéo Infantil - 83 Anos Finais - 68

Anos iniciais do Ensino Fundamental - 220 E.E.am Horto Baiém

Ensino Médio-168
Anos Finais - 253
EJA - 40

Analise técnica:

Conclusdo: Diante da sugestdo dos participantes, essa Comisséo recomenda que seja realizada a
referida mudanga.

Assinatura (s):
Orli Moreira Aratjo Castro Valéria Borges de Castro

Marliéria, 12 de julho de 2017.
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